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A principal atividade da crianca até os seis anos é o brinquedo: é nele e por meio
dele que ela vai se constituindo. Nao se deve impor a seriedade e o rigor de horarios
de atividade de ensino para essa faixa etaria. O trabalho com a crianga até os seis anos
nao é formado pelo escolar, mas um espaco de convivéncia especificano qual o ludico
€ o central. A Educacdo Infantil cuida das relagbes entre vinculos afetivos,
compartilhamentos, interacbes entre as criancas pequenas, que precisam ser
atendidas e compreendidas em suas especificidades,dando-lhesaoportunidade de ser
criancae de viver essa faixa etaria como crianca. Por quediminuiresse tempo e forcar
uma entrada prematura na escolaridade formal? Nao ha ganhos nesse apressamento

e, sim, perdas, muitas vezes irrecuperaveis: perda do seu espaco.

(Parecer CNE/CEB n° 39/2006, aprovado em 8 de agosto
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1. APRESENTACAO

Este Projeto Politico Pedagégico (PPP) foi construido de forma coletiva e
participativa, com o propdsito de expressar a identidade, os valores, 0s principios
e as intencionalidades que orientam a pratica educativa da nossa institui¢cdo. Ele

€, a0 mesmo tempo, um instrumento de planejamento e um compromisso com a
gualidade da educacao oferecida as criancas, as familias e a comunidade.

Mais do que um documento formal, o PPP é uma construcéo viva, que
reflete a historia, os sonhos e os projetos da comunidade escolar. Nele, estao
delineados as diretrizes pedagogicas, os principios éticos e 0s processos de
gestao que orientam a organizacédo do trabalho educativo e a convivéncia diaria
no ambienteinstitucional. Em consonanciacomas exigénciaslegaise os desafios
contemporaneos, este documento também reafirma o compromisso da instituicdo
com a protegéo de dados pessoais, conforme disposto na Lein®13.709, de 14 de
agosto de 2018 — a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

Reconhecemos a importancia da privacidade e da seguranca das
informacdes, e, por isso, adotamos praticas responsaveis e éticas no tratamento
dos dados de criancas, familias, profissionais e demais membros da comunidade
escolar. Essa responsabilidade permeia os principios norteadores do PPP e esta
integrada aos processos de gestdo administrativa e pedagdgica, assegurando a
conformidade entre nossas a¢fBes educativas e os direitos fundamentais a
privacidade e a protecdo de dados. Este documento como quem percorre uma
trilha coletiva, onde cada passo é construido com dialogo, escuta, respeito e

compromisso com a formacédo humana, democratica e integral.

O Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo atua de
forma integrada com a comunidade escolar, reconhecendo-se como parte viva e
ativa do territério em que esta inserida. Sua atuacéo vai além dos muros da
instituicao, buscando estabelecer vinculos de. confianca, didlogo e cooperacao
com as familias, as instituicbes que compdem a rede de protecdo e

desenvolvimento da crianga.



A creche entende que educar € uma acéao coletiva, construida a partir da escuta
sensivel, do respeito as diferencas e da valorizagdo dos saberes e das culturaslocais.
Nesse sentido, participa ativamente da vida da comunidade, promovendo acdes
educativas, culturais e sociais que fortalecem a cidadania, a inclusdo e o

pertencimento.

Estamos inseridos em um contexto histérico, social e cultural marcado por
desafios sociais importantes, como desigualdade, vulnerabilidades socioeconémicas
e a necessidade de garantir os direitos das criancas desde a primeira infancia. Ao
mesmo tempo, somos parte de uma comunidade rica em lagos afetivos, tradicdes e
experiéncias que valorizam a educacdo como caminho de transformacdo e
emancipagao.

Nosso PPP considera integralmente os objetivos da Lei de Diretrizes e Bases
da EducacéoNacional (LDB, Lei n®9.394/96), reconhecendo aeducacao como direito
de todos e dever do Estado e da familia, e se compromete com a formacgéo integral
das criancas em seus aspectos fisicos, emocionais, cognitivos e sociais.

Além disso, o documento esta em conformidade com as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs)para a Educacao Infantil,assegurando uma pratica pedagogica que
respeita o tempo da infancia, a ludicidade, as interacdes e a escuta como elementos
centrais no processo educativo. Assim, o PPP da nossa instituicao expressa nao
apenas uma proposta pedagogica, mas também um posicionamento ético, politico e

social, orientado pelos direitos da crianca, pela valorizacdo da diversidade e pela
construcdo de uma educacao de qualidade, democratica e inclusiva.

2. INTRODUCAO

Elaboracédo deste Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) resultade uma construcéo
conjunta, marcada pelo diadlogo, pela reflexdo e pela participacdo ativa de toda a
comunidade educativado Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito
Santo. Através de rodas de conversa, escutas atentas e da aplicacéo de formularios

direcionados as familias, educadores, equipe gestora e demais profissionais,



buscamos identificar e incorporar os valores, principios e aspiracfes que norteiam

nossa atuagdo com a infancia.

Esse processo de escuta sensivel e colaborativa possibilitou a valorizacéo dos
diversos saberes, vivéncias e olhares presentes na comunidade, assegurando que a
Projeto Politico Pedagdgico da instituicdo esteja alinhadando apenas as normativas
educacionais, mas também a identidade, a cultura e aos desejos coletivos daqueles

gue fazem parte do cotidiano da creche.

Dessa forma, este PPP consolida-se como um documento dinamico, construido
de forma compartilhada, que materializa os fundamentos éticos, politicos e estéticos
gue orientam nossa pratica educativa. Ele simboliza o compromisso com uma

educacao infantil centrada no cuidado, na ludicidade, na escuta, na incluséo, no
respeito as diferencas e na valorizagdo da infancia em toda a sua poténcia.

O Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) orienta, organiza e da sentido as praticas
desenvolvidas no cotidiano da instituicdo educacional. Mais do que um documento
formal, 0 PPP é umaconstrucédo coletiva, dindmicae continua, quereflete aidentidade
da creche, seusvalores, principios, objetivos e compromissos com a formacéao integral

dos sujeitos.

2.1 Dados Mantenedora:

Nome da Instituicao

Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino
Espirito Santo - CCEIDES

Endereco

E/Q 14/18 AE Setor Oeste, Gama - DF

Telefone/e-mail

3484-3019

adm.ofajc@gmail.com

Data de criacéo

30 abril de 1993

Parceria

SEEDF — Secretaria de Estado de Educacgéo — DF
Termo de Colaboragao 099/2023

Turno de funcionamento

07h30 as 17h30 (matutino e vespertino).




Etapas daEducacédo basica . _
_ Educacéo Infantil
oferecida

2.2 Dados da Instituicao:

Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino

Nome da Instituicdo _
Espirito Santo - CCEIDES

Endereco E/Q 14/18 AE Setor Oeste, Gama - DF

3484-3019
Telefone/e-mail
adm.ofajc@gmail.com

Data de criagéo 30 abril de 1993

SEEDF — Secretaria de Estado de Educagéo — DF
Parceria

Termo de Colaboragao 099/2023
Turno de funcionamento 07h30 as 17h30 (matutino e vespertino).

Etapas da Educacaobasica - .
. Educacéo Infantil
oferecida

2.3 Organizacéo escolar: Ciclos, séries, semestres, modalidades

Centro de Convivéncia Educacional Divino Espirito Santo, a estrutura dos
ambientes e a conducdo das praticas pedagodgicas tém como principio norteador a
crianca e seu desenvolvimento integral. Cada espaco é pensado intencionalmente
para responder as demandas, interesses e potencialidades dos pequenos, garantindo
experiéncias educativas ricas e respeitando seus ritmos e formas de interagdo com o

mundo.

Os ambientes sdo organizados para favorecer multiplas formas de exploracéo

seja individualmente ou em grupo, em propostas livres ou mediadas pelas criancgas,




possibilitando que a crianca exerca sua curiosidade, criatividade e autonomia em
contextos planejados pedagogicamente. Nesses espacgos, as criangas entram em
contato com materiais diversos que despertam e desenvolvem os sentidos: cores,
formas, texturas, sons, cheiros e temperaturas fazem parte do cotidiano educativo,

contribuindo para a construcéo de saberes e para o fortalecimento da identidade.

Atualmente, o Centro de Convivéncia Educacional Divino Espirito Santo atende
14 turmas, sendo cada uma conduzidapor uma professora regente. As atividades séo
elaboradas de maneira articulada e intencional pela equipe pedagdgica, com o
objetivo de promover aprendizagens significativas, incentivar as interacdes e valorizar

a diversidade presente em nosso contexto.

A forma como o trabalho pedagogico é organizado € essencial para a criagdo
de um ambiente que acolha, proteja e estimule as crian¢as. Assim, 0s tempos, 0s
espacgos, 0s materiais, as interacdes e as rotinas diarias sdo compreendidas como
partes fundamentais da acdo educativa, servindo de base para praticas que

reconhecem a crianga como sujeito ativo do seu processo de aprendizagem.

3. HISTORICO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

O Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo € uma
instituicdo vinculada a Obra das Filhas do Amor de Jesus Cristo, entidade filantropica
de utilidade publica federal e estadual, fundada em 15 de maio de 1980 pela religiosa
Maria Batista de Andrade. A Obra nasceu do desejo profundo de servir a Deus por
meio do cuidado aos mais necessitados, especialmente criangas e adolescentes em
situacéo de vulnerabilidade social e acometidos por doencgas graves, como 0 cancer.

A fundadora, Irma Maria Batista de Andrade, superou inumeros desafios
pessoais, incluindo a perda de filhos e a prépria luta contra o cancer, para dedicar-se
a vida religiosa e a missao de promover o bem-estar de criancas e familias carentes.
A instituicdo expandiu seu trabalho social e educacional com a fundacao de casas de

acolhimento e creches em diferentes regides do Brasil, incluindo a Creche Escola

10



Divino Espirito Santo, localizada no Setor Oeste — Quadra 14/18 — Area Especial, no

Distrito Federal.

A creche teve inicio de 2005 com o atendimento de 50 criancas em regime
assistencial, por meio de convénio com a Secretaria de Desenvolvimento Social e
Transferéncia de Renda (SDEST-DF). Com o passar do tempo, a instituicdo se
fortaleceu e, em 2009, firmou convénio com a Secretaria de Estado de Educacéao do

Distrito Federal (SEEDF), consolidando-se como instituicdo educacional voltada a
primeira infancia.

Desde entéo, a creche passou por significativas melhorias em sua estrutura
fisica, pedagdgica e administrativa, ampliando a capacidade de atendimento e
qualificando suas praticas educativas. Em 2020, a instituicdo passou a atender 322
criangas, com turmas de maternal | e maternal Il, em horério integral, das 07h30 as
17h30, assegurando o direito a educacéao infantil em um ambiente acolhedor, seguro

e estimulante.

Este documento esta fundamentado na legislagéo vigente que regulamentaa
Educacao Infantil no Brasil, especialmente na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB) n°9.394/1996, que define a educacgéao infantilcomo primeira etapa da
educacado basica; nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantl
(Resolucdo CNE/CEB n°5,de 17 de dezembro de 2009); e na Base Nacional Comum

Curricular (BNCC) para a Educacao Infantil (Resolugcdo CNE/CP n° 2, de 22 de
dezembro de 2017), que orientam a organizacao curriculare as préaticas pedagodgicas.

Ademais, a instituicdo segue as normas especificas da Secretaria de Estado
de Educacao do Distrito Federal (SEEDF) e demais 6rgaos competentes, garantindo
o0 cumprimento das diretrizes educacionais, a protecéo dos direitos das criancas e a
promocao de um ambiente inclusivo, seguro e estimulante para o desenvolvimento

integral na primeira infancia.

4. DIAGNOSTICO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo esta inserido
em uma comunidade marcada por lagos de solidariedade, mas também por desafios

sociais e econdmicos. A maioria das familias atendidas enfrenta situacdes de
11



vulnerabilidade e depende da instituicdo ndo apenas como espaco educativo, mas
também como apoio no cuidado e na protecdo das criancas pequenas. Atualmente, a
instituicdo acolhe criancas com idades 2 a 3 anos 11 meses, as familias, em sua
maioria, ttm como responsaveis adultos que trabalham fora de casa, o que refor¢a o
papel essencial da creche como espaco de acolhimento, aprendizado e convivéncia.

A equipe é comprometida com o desenvolvimento integral das criancas.
Contamos com Professoras, monitoras, que atuam de forma colaborativa e estdo em
constante processo de formacéo e reflexdo pedagogica. As formacdes acontecem por
meio de encontros semanais ou de 15 em 15 dias estudos coletivos, fortalecendo o
trabalho em coeréncia das praticas com os principios da Educacao Infantil.

No campo pedagogico, o Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino
Espirito Santo, vem construindo praticas fundamentadas na escuta das criangas, no
brincar, nas interacées e nos projetos que valorizam suas culturas e saberes. As
propostas s&o planejadas com intencionalidade, respeitando os direitos de

aprendizagem e desenvolvimento estabelecidos na BNCC e dialogando com as
especificidades da comunidade local.

4.1 Caracterizacdo fisica

A infraestrutura da creche € ampla, segura e acolhedora, planejada para
atender as necessidades das criancas e garantir um ambiente favoravel ao
desenvolvimento infantil. A instituicdo conta com:

¢ 14 salas de aula de referéncia

e equipadas e organizadas para as atividades pedagogicas;

¢ Sala de coordenacdo, anexa a area administrativa;

e Quadra, para atividades recreativas e psicomotoras;

¢ 02 areas de recreacdo externa (parques) com brinquedos e espacos ludicos;

¢ 01 solario, utilizado para atividades ao ar livre e banho de sol;

¢ 02 brinquedotecas, com variedade de materiais pedagogicos e brinquedos
educativos;

¢01 sala de cineminha, espaco multimidia para atividades audiovisuais e
culturais.

e Secretaria e Dire¢ao.
12



Essa estrutura reflete 0 compromisso da instituicdo com uma educacao infantil
de qualidade, centrada no bem-estar, na aprendizagem e navalorizagédo da infancia,

em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil.

Em 2025, a Instituicdo manteve o atendimento a 322 criangas, contribuindo
significativamente para a melhoria do servigo prestado a comunidade. A instituicdo

funciona em horério integral, das 7h30 as 17h30, e sua enturmacado é organizada
conforme apresentado na tabela a seguir:

Turmas Quantidade de Salas Referéncia | Quantidade de Criancas
Maternal 1 07 154
Maternal 2 07 168

O Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo, registrado
em cartoério como entidade assistencial auttnomano CNAS — Conselho Nacionalde
Assisténcia Social, sob 0 n° 23002003737/89, é declarado filantropico sob o n°
71010.002530/2004-53, e possuititulo de utilidade publica federal conforme o D.O.U.
de 30 de abril de 1993.

A Creche Divino Espirito Santo teve inicio com o atendimento a 50 criancas e,
posteriormente, firmou convéniocoma SDEST (Secretaria de Desenvolvimento Social
e Transferéncia) do DF, atuando inicialmente com foco assistencial e social. A partir
de 2009, com o convéniofirmadocom a Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito
Federal (SEEDF), a instituicdo passou a oferecer atendimento educacional, o que
representou um avanco significativo na qualidade do servi¢co prestado. Atualmente,
atende 322 criancas, com idades entre 2 e 3 anos, em periodo integral,com atividades
pedagogicas curriculares orientadas pela SEEDF, além de proporcionar momentos de

convivio social e recreativo.
O funcionamento da instituicdo é respaldado pelos seguintes atos legais:

Portaria n° 52/2013-SEEDF, de 20 de mar¢o de 2013 — com base no Parecer

n° 284/2012-CEDF, de 28 de dezembro de 2012, que credencia a instituicdo para o
periodo de 21 de marco de 2013 a 31 de julhode 2017. A portaria autorizou a oferta
da educacao infantil (creche para criancas de 3 anos e pré-escola para crianc¢as de 4
13



e 5 anos) e aprovou a Proposta Pedagogica das instituicdes constantes no parecer

citado.

Portaria n°177/2015-SEEDF, de 19 de outubro de 2015 — com base no Parecer
n° 160/2015-CEDF, de 6 de outubro de 2015, autorizou a ampliacdo da oferta da
educacéo infantil para criancas de 2 anos de idade, além de aprovar a proposta
pedagogica.

Portaria n® 473/2016-SEEDF, de 29 de dezembro de 2016 — aprovou o
Regimento Escolar da Instituicdo Educacional.

4.2 Diagnostico darealidade

A creche Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo esta
inserida em um contexto social e cultural marcado por grande diversidade. Atendendo
criancas de diferentes origens sociais, étnicas e culturais, a instituicdo tem como

principio o reconhecimento e a valorizacdo dessa pluralidade, compreendendo-a
COMO umariqueza que enriquece o processo educativo.

O publicoatendido € composto por criangas oriundas de areas urbanase rurais,
incluindo familias pertencentes a comunidades com vulnerabilidade social. Essa

diversidade exige praticas pedagdgicas sensiveis e adaptadas as especificidades de
cada grupo, garantindo que todas as vozes sejam ouvidas e respeitadas.

A instituicdo assume um compromisso inegociavel com uma educacgdo
inclusiva, antirracista e promotora de equidade. Isso se concretiza por meio da
implementacdo de praticas que combatem todas as formas de discriminacao e que
promovem o respeito as diferencas, assegurando o direito de aprender a todos e

todas, independentemente de suas condi¢des fisicas, cognitivas, sociais ou culturais.

Nesse sentido, o uso significativo de tecnologias assistivas tem sido uma
estratégia fundamental para garantir a acessibilidade e a participacdo plena de
criancas com deficiéncia ou com necessidades especificas. Tais tecnologias séo
integradas ao cotidiano pedagégico de maneira a favorecer a autonomia, a

comunicacgao e o desenvolvimento integral dos educandos.

A valorizacdo dos saberes e das praticas culturais dos povos indigenas,

diferentes culturas é parte essencial do projeto pedagogico da creche. A instituicdo
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busca promover a interculturalidade, respeitando os modos de vida tradicionais e

inserindo esses conhecimentos no curriculo de forma transversal e respeitosa.

Além disso, a creche estd alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), incorporando em seu planejamento a¢des voltadas a promocao
da sustentabilidade, da justica social, da igualdade de género e da educacao de
qualidade. Essas diretrizes orientam o trabalho pedagdgico e fortalecem o

compromisso da instituicdo com a formacgao cidada e com a construgao de um futuro
mais justo e sustentavel

4.3 Dados de matricula

Para se dar inicio ao processo de matricula o responsavel pela crianca deve
fazer sua inscricdo pelo numero 156, opcéo 2, dentro da faixa etaria: Maternal I: 2
(dois) anos completos ou a completar até 31/03 do ano corrente; Maternal II: 3 (trés)
anos completos ou a completar até 31/03 do ano corrente A mée ou responsavel legal
devera indicar a regido (Coordenacdo Regional de Ensino) e a Sub-regido
(cidade/bairro/localidade) para a qual deseja pleitear a vaga, sendo permitida a
inscricdo para uma unica Regido/Sub-regido, bem como informar os critérios de
prioridade de atendimento que possui mediante apresentacdo de documentos
comprobatorios para a validacdo da inscricdo. Sera necessario que a mae ou
responsavel legal compareca a UNIPLAT, localizada na Coordenacgédo Regional de
Ensino, conforme a Regido/Sub-regido indicada, em qualquer dia util do més,
portando cépia e original dos seguintes documentos:

e Certiddo de nascimento ou documento de identificacdo da crian¢a com foto;
e Caderneta de saude da crianga com tipagem sanguinea;

e CPF dacrianca;

e CPF da mae, do pai ou do responsavel legal,

e Carteira de Identidade da méae, do pai ou do responsavel legal;

e Comprovante de residéncia da mde, do pai ou do responsavel legal ou

declaracéo de proprio punho;
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e Documentos que comprovem os Critérios de Prioridade para o Atendimento
(Renda familiar, mée trabalhadora, familia de baixa renda, medida protetiva,

risco nutricional, mae adolescente e tempo de inscri¢ao).

e Documentacdo comprobatéria do quantitativo de filhos mencionados na

inscricdo. (Certiddo de nascimento);
e Declaracédo de responsabilidade legal, caso seja hecessario.

O Encaminhamento para as creches se dara com base no “Cadastro Unico” por
Regido/Sub-regiado, respeitando-se a listagem de classificacdo e a capacidade de
oferta de vagas nas Unidades de Educacéo Infantil - Creches, nasUnidadesde Ensino
da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, nas Instituicbes Educacionais
Parceiras de Educacao Infantil e nas Creches do PBES (Programa de Beneficio
Educacional Social), durante o ano letivo. Apoés retirar 0 encaminhamento na Uniplat
(localizada na Coordenacédo Regional de Ensino,conforme a Regiao/Sub-regido
indicada) o responsavel legal devera comparecer na Unidade de Educacao (creche)
para efetivar a matricula portando os devidos documentos e coépias e original dos

seguintes documentos:
e Encaminhamento da Regional de Ensino (Uniplat);
e Certiddo de Nascimento da crianca;
e RG e CPF doresponsavel legal;
e Comprovante de residéncia;
e Tipagem sanguinea;
e 2 fotos 3x4.

Na efetivacdo de matricula na Unidade de Ensino oresponsavel recebera todas
as orientacdes para o ingresso da crianca, recebera um kit de Uniforme (conjuntode
agasalho, duas camisetas e dois shorts e uma agenda). O horéario de atendimento a
criancana Instituicdo é de 10 horas diarias com entrada as 7h30 e saida as 17h30 de
segunda-feira a sexta-feira, seguindo rigorosamente calendario fornecido pela

Secretaria de Educacdo anexo na agenda escolar e disponivel na secretaria, com

16



atendimento a Educacéao Basica da Educacédo Infantil que atende o Maternal | e
Maternal 1l. Atende-se um total de 322 criancas sendo 154 do Maternal | e 168
Maternal ll. A alocacado das criancas nas salas de referéncia € distribuida de acordo
com o més de nascimento, sendo 22 criangas para o Maternal | e 24 criangas para o
Maternal ll. As criancas laudadas séo distribuidas de forma equitativa entre as salas
de referéncia, considerando suas necessidades especificas e garantindo o direito a
inclusédo, ao convivio e a participagdo em um ambiente educacional acessivel e

acolhedor para todos.
4.4 Sintese Analitica da Realidade Escolar

Realizamos, com todos os colaboradores da Instituicdo e com os pais e/ou
responsaveis, atividades que incluiram o uso de questionarios e dinamicas ladicas.
Contamos também com a participacdo da Psicéloga Rosemary Cavalcante Ribeiro,
que atua voluntariamente nos encontros, contribuindo significativamente com o
atendimento as familias. Nessas acdes, 0s autores sociais — psicologos e familiares
de criancas com diagnostico de deficiéncia e/ou Transtornos do Desenvolvimento,
regularmente matriculadas nas institui¢coes parceiras do CCEIDES — protagonizam a
transformacéo da realidade, ao mesmo tempo em que sao por ela transformados.
Esse processo ocorre por meio de estudos e do desenvolvimento de projetos em
parceria com as familias e os monitores.

O Centro de Convivéncia Educacional Divino Espirito Santo considera
importante fazer uma abordagem das familias atendidas com relacao aos aspectos,
como renda, niumero de dependentes na familia, proximidades da escola, tipos de
moradia e usuarios do atendimento que sédo beneficiarios do “Bolsa Familia”. No ato
da matricula, as familias responderam ao questionario social, cujo link foi enviado
em seu aplicativo de WhatsApp e a partir de entdo chegamos aos resultados
conforme mostra os graficos abaixo. Além de mapear as informacdes corretas, as
familias e demais participantes da comunidade escolar, existem 0os momentos de
roda de conversa para que as trocas acontecam e que demandas emergentes sejam
solucionadas em conjunto.

Conforme gréafico 01, a situacdo econdmica das familias que participaram da

amostra, 38,5% vivem com renda mensal de 1 salario minimo:
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Grafico 01

11) QUAL A RENDA MENSAL DE SUA FAMILIA?
205 respostas

A)MENOS DE 1 SALARIO

MINIMO 46 (22,4%)

B) 1 SALARIO MINIMO 79 (38,5%)

C) ATE 2 SALARIOS MINIMOS 62 (30,2%)

D) DE 3 A 5 SALARIOS

o
MINIMOS 22 (10,7%)

O gréfico 02 revela a quantidade de pessoas que reside em casa alugada
ou cedida por outras pessoas.

Gréfico 02

8) A FAMILIA RESIDE EM CASA:

205 respostas

A) PROPRIA

B) ALUGADA 118 (57,6%)
C) CEDIDA
D) NAO INFORMADO
0 25 50 75 100 125

No grafico 03, a comunidade escolar se declara 53,7% parda, 35,6% branca e
9,3% preto.
Gréfico 03

E- NAO DECLARA -2(1%)

D-PRETA 2R E RACA

C-INDIGENA
B-PARDA
————————
ABRANCA  ——
0,00% 20,00% 40,00% 60,00%

B Colunal M Coluna2 M COR ERACA
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O gréfico 04, nosrevela a informagéo de que a maioria das familias atendidas
€ mantida pela figura da genitora/mae.

Gréfico 04 ) ;
13) QUEM E O PRINCIPAL PROVEDOR DE SUA FAMILIA?
205 respostas

A) CONJUGE 33 (16,1%)

B) MAE 101 (49,3%)
C) PAI 69 (33,7%)
D) PADRASTO
E) MADRASTA

F) AVO/ AVO

0 25 50 75 100 125
No gréafico 05, foi possivel perceber que 61,5 % das criancas tem contato com

0S recursos tecnoldgicos de televisédo e 27,8% celulares.
Grafico 05

16) A CRIANGA TEM ACESSO A QUAIS RECURSOS TECNOLOGICOS?

205 respostas

@ A) COMPUTADOR/NOTEBOOK
@ B) TABLET

) C) CELULAR DOS RESPONSAVEIS
@ D) CELULAR DA PROPRIA CRIANGA
@ E) TELEVISAO
® F) VIDEO GAME

No grafico 06, foi possivel perceber que 0s assuntos de interesse para a maioria
das familias nasreunides, gostariam de discutir sobre as disciplinas com as criancas
e limites de 64,4%.

Grafico 06

18) QUAIS ASSUNTOS A FAMILIA GOSTARIA DE DISCUTIR NAS REUNIOES?
205 respostas

@ DISCIPLINA COM AS CRIANGAS/
LIMITES

@ ALIMENTAGAO SAUDAVEL
ECONOMIA DOMESTICA
@ SAUDE/HIGIENE

@ DIREITOS DAS CRIANGAS
@ NAO INFORMADO
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4.5 Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica- SAEB

No Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo, o
envolvimento da comunidade e das familias € essencial para garantir uma pratica
pedagodgica significativa, acolhedora e coerente com as necessidades das criancas.
Nesse contexto, 0 SAEB (Sistema de Avaliacdo da Educacdo Béasica do Estado)

desempenha um papel estratégico ao possibilitar que a voz das familias e da
comunidade escolar seja ouvida de forma estruturada e respeitosa.

Por meio dos questionarios aplicados as familias, 0 SAEB permite conhecer
suas percepcdes sobre a qualidade do atendimento, o acolhimento das criancgas, a
comunicacgao entre escola e responsaveis e a participacdo em acdes da unidade.
Esses dados contribuem para que a gestdo escolar compreenda melhor o contexto
sociocultural das criancas e reflita sobre praticas que favorecam uma maior

aproximacgdo com as familias.

Além disso, o SAEB fortalece a dimensdo democratica da educacédo ao

incentivar a escuta ativa e a valorizacdo das contribuicdes da comunidade. As
informacgdes coletadas ajudam a identificar:

e Barreiras na comunicacgdo entre escola e familias;
¢ Necessidades de ampliacdo dos espacos de participacao e dialogo;
¢ Possibilidades de projetos integradores entre instituicao e territorio;

e PercepcOes sobre o desenvolvimento das criancas e o ambiente

educativo.

No que se refere ao desenvolvimento humano, o Centro de Convivéncia
Educacional Divino Espirito Santo promove praticas pedagdégicas que respeitam 0s
tempos e ritmos de aprendizagem de cada crianca, oferecendo um ambiente seguro,
ludico e desafiador que favorece a autonomia, a criatividade e o pensamento critico.
O trabalho da equipe pedagodgica busca constantemente garantir uma educagéo de
qualidade, inclusiva e equitativa, que contribua para a construcdo de cidadaos
conscientes, empaticos e preparados para atuar de forma ética e responsavel no

mundo.
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5. FUNCAO SOCIAL DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

O Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo € uma
instituicdo publica de Educacgéo Infantil vinculada ao sistema de ensino do Distrito
Federal, e sua atuacao esta alicercada nas diretrizes legais e pedagdgicas vigentes.
Contudo, mais do que cumprir uma funcao normativa, esta instituicdo assume um
compromisso ético e social com a formacéao integral das criangas, reconhecendo-as

como sujeitos de direitos, protagonistas de suas histdrias e pertencentes a uma
comunidade com identidade propria.

A creche se configura como um espaco democratico de convivéncia,
aprendizagem, acolhimento e transformac&o. E nesse ambiente que se constroem
relagcbes humanassignificativas, pautadas no respeito, naescuta ativa, navalorizacéo
da diversidade e na promog¢éo da equidade. Dessa forma, o Centro de Convivéncia
promove a participacao efetiva das criancas, familias, educadores e demais membros

da comunidade na construcéo coletiva do conhecimento e na tomada de decisoes,
fortalecendo o sentimento de pertencimento e a responsabilidade compartilhada.

A atuacdo da Unidade Educacional ultrapassa os limites fisicos da instituicao,
estabelecendo dialogo constante com a comunidade local. Projetos pedagdgicos séao
desenvolvidos com foco na realidade vivenciada pelas criancas e suas familias,
valorizando saberes culturais,incentivando praticas sustentaveis e fomentando agées
solidarias. Por meio de parcerias com instituicdes locais e da escuta ativa das
necessidades comunitarias, a escola contribui diretamente para o desenvolvimento

social, ambiental, cultural e politico do territério onde esta inserida.
Praticas Pedagodgicas e Desenvolvimento Infantil

O Centro de Convivénciaadota praticas pedagdgicas que respeitam 0s tempos
e ritmos de aprendizagem de cada crianga, proporcionando um ambiente seguro,
ladico e desafiador, que favorece a autonomia, a criatividade e o pensamento critico.
O trabalho da equipe pedagdgica busca garantir uma educacdo de qualidade,

inclusiva e equitativa, que contribua para a formacdo de cidadaos conscientes,
empaticos e preparados para atuar de forma ética e responsavel na sociedade.
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Educacdo Ambiental e Sustentabilidade

O compromisso com a sustentabilidade esta presente nas praticas cotidianas
da instituicdo, por meio de acdes voltadas a preservacdo ambiental, ao consumo
responsavel e ao cuidado com os espacos coletivos. A educacédo ambiental é tratada
como eixo transversal, sendo vivenciada em projetos que envolvem hortas escolares,

reciclagem, economia de recursos naturais e o contato respeitoso com a natureza.
Participacdo da Comunidade e das Familias na Educacéo Infantil.

6. MISSAO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

Eis portanto, nossa missdo: Ter em nosso Projeto Politico Pedagdgico uma obra
em aberto, flexivel, de acGes pedagogicas eficientes, de qualidade capaz de
desenvolver um trabalho metodolégico que atenda as funcbes criticas e
transformadoras da sociedade, tendoa incumbénciade planejare organizarsua pratica
educativa dentro de uma perspectiva construtiva, promovendo assim uma
aprendizagemsignificativa e o desenvolvimento das capacidadese potencialidades das
criancgas. O projeto Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo,
busca proporcionar uma integracdo constante entre crianca —familia— creche em acéo
complementar da familia que tem como finalidade criar um espago harmoénico,
confortavel, de confianga, onde suas criancas possam desenvolver habilidades
especificas dentro dos conhecimentos cientificos, afetivos e sociais.

Fortalecendo os vinculos familiares, por considerar a comunidade parte
integrante e fundamental do processo educacional.

6.1 Misséo, visdo e valores da Secretaria de Educacéo

Missao Promover educacdo publica de exceléncia, gratuita, inclusiva,
universal e inovadora, de modo a preparar o estudante para o
exercicio da cidadania e qualifica-lo para a reflexéo critica e para o
mundo do trabalho, e a contribuir para o desenvolvimento integral
da sociedade.

Visao Ser protagonista na transformacdo social por meio da oferta

educacional de exceléncia.
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Valores e Democratizacdo: acesso igualitario e justo a educacdo para

todos.

e Equidade: suporte para desenvolver potencial e promover
inclusao.

e Exceléncia: ensino de alta qualidade com padrfes elevados.

e Inovacao: novas abordagens para melhorar o ensino.

e Integridade: transparéncia e ética nas acoes.

e Sustentabilidade: educacao que respeita 0 meio ambiente e 0
futuro.

e Valorizagdo do servidor: reconhecimento e apoio aos

profissionais da educacéao.

7. PRINCIPIOS E VALORES NORTEADORES DA PRATICA EDUCATIVA DA
INSTITUICAO EDUCACIONAL:

Uma das consequéncias da valorizacdo da infancia € o reconhecimento da
Educacao Infantil como dever do Estado e direito da criangca. A promulgacdo do
Estatuto da Crianca e do Adolescente foi um dos primeiros marcos nessa direcao,

assim como a LDB, instituidapela Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que firma
o0 elo entre o atendimento as criangas de zero a seis anos e a educacao.

7.1 Principios que Orientam a Pratica Educativa

O Centro de Convivéncia e Educacao Infantil Divino Espirito Santo tem os
seguintes objetivos na Educacéao Infantil, segundo os niveis educacionais propostos

pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo:

Desenvolvera criangaem seus aspectos intelectual, social, fisico e psicoldgico,
complementando a acdo da familia e da comunidade, oportunizando vivéncias que
favoregam o crescimento global e harmonico do educando;

Desenvolver a capacidade de didlogo como forma de mediar conflitos e de
tomar decisfes coletivas, posicionando-se frente a sua realidade de maneira critica,

responséavel e construtiva;
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Estimular a formacé&o integral da crianca, tornando-a um ser consciente, livre,
integrado e participativo na constru¢cdo do conhecimento, em consonancia com 0s

principios da Educacéo Nacional;

Viabilizar a integracdo entre escola, familia e comunidade, favorecendo o
desenvolvimento de aptiddes intelectuais, estéticas e criativas das criangas, por meio

de um processo participativo, coerente e responsavel,

Promover o aprimoramento moral, cultural e ecolégico, compreendendo 0s
direitos e deveres da pessoa humana e contribuindo para o desenvolvimento de suas

potencialidades;

Oportunizar a participacéo e integracdo de membros da comunidade escolar —
direcdo, coordenacéo, professoras, monitores, criangas e familias — unindo todos os
segmentos em um Unico objetivo: o desenvolvimento integral do ser humano e sua

convivéncia harmonica.

A criancadeve ser compreendidacomo umtodo, sendo preparada para exercer
plenamente sua cidadania e atuar como referéncia social. Com base no artigo 3° da
LDB, que reafirma o artigo 206 da Constituicdo Federal, o ensino deve ser ministrado

com base nos seguintes principios:
| - Igualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na escola;

II - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o

pensamento, a arte e o saber;
Il - pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagogicas;
IV - Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;
V - Coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;
VI - Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII - valorizacdo do profissional da educacéo escolar;
VIII - gestdo democratica do ensino publico, naforma desta Lei e da legislacéo

dos sistemas de ensino;
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IX - Garantia de padrdo de qualidade;
X - Valorizacao da experiéncia extraescolar;
XI - vinculacéo entre a educacgdo escolar, o trabalho e as praticas sociais;

XIl - consideracdo com a diversidade étnico-racial (Incluido pela Lein® 12.796,
de 2013);

XIll - garantia do direito a educacdo e a aprendizagem ao longo da vida
(Incluido pela Lei n°® 13.632, de 2018);

XIV - respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das

pessoas surdas, surdo cegas e com deficiéncia auditiva (Incluido pela Lei n°® 14.191,
de 2021). (BRASIL, 1996)

7.2 Principios Epistemologicos
Principio da interdisciplinaridade e da contextualizacéo

Integralidade: A educacdao integral € um espaco privilegiado para se repensar
0 papel da educagdo no contexto contemporaneo, pois envolve o grande

desafio de discutir o conceito de integralidade. (Santos; Schnetzler, 2010).

Intersetorializagdo: A educacgdo integral deve assegurar a articulacgéo
intersetorial entre as politicas publicas nos campos social, econdémico, cultural e
esportivo, potencializando a oferta de servigcos publicos e contribuindo paraa melhoria
da qualidade da educacéo.

Transversalidade: A ampliacdo do tempo de permanéncia na escola deve
garantiruma educacao integral que acolha multiplas formas de ensinar, considerando
os diversos saberes que as criancas trazem de fora da escola. A transversalidade s6
faz sentido em uma concepc¢ao interdisciplinar do conhecimento, vinculando a

aprendizagem aos interesses e problemas reais das criangas e da comunidade.

Dialogo entre escola e comunidade: Escolas que avancaram na qualidade da
educacédo publica foram aquelas que estabeleceram um didlogo continuo com a
comunidade (BRASIL, 2008). Na Educacéo Integral, é fundamental transformar a
escola em um espago comunitério, reconhecendo os saberes populares e culturais

como legitimos, promovendo trocas culturais e a valorizagdo das identidades sociais.
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Territorialidade: Significaromper com os muros da escola, entendendoacidade
como umlaboratério de aprendizagem. A educacao pode acontecer em igrejas, saldes
de festa, centros comunitarios, estabelecimentos comerciais, postos de saude, clubes,
entre outros espacos, envolvendo multiplos lugares e atores.

A educacdao se estrutura no trabalho em rede, na gestao participativa e na
corresponsabilizacio pelo processo educativo. E necessario mapear os potenciais
educativos do territério onde a escola esta inserida, planejando trilhas de
aprendizagem e buscando parceria com a comunidade, sociedade civil organizada e

poder publico, visando a criacao de projetos socioculturais significativos.

Trabalho em rede: Todos devem atuar de forma colaborativa, compartilhando
experiéncias e conhecimentos para criar oportunidades de aprendizagem. O
estudante ndo pertence apenas ao professor ou a escola, mas a rede como um todo,
existindo uma corresponsabilidade pela sua formacdo. Nesse ambiente favoravel ao

didlogo, o professor faz parte de uma equipe integrada.

O Centro de Convivéncia e Educacdao Infantil Divino Espirito Santo adota os
objetivos da Educacao Infantil segundo os niveis educacionais propostos pela LDB e
pelo Curriculoem Movimento do Distrito Federal para a Educacao Infantil (SEEDF —

22 edicao/2018). A instituicdo é vinculada ao sistema de ensino do Distrito Federal e
fundamentada na legislagéo vigente.

7

O fator decisivo do Projeto Politico-Pedagdgico € o reconhecimento da
importancia da atividade mental construtiva da crianca, respeitando seu tempo e

espaco de aprendizagem para que o conhecimento seja efetivamente construido por
meio da busca pessoal e da troca de experiéncias.

Toda proposta curricular estéa situada social, historica e culturalmente; é a
expressao do lugar de onde se fala e dos principios que a orientam. Principios séao

ideais a serem alcancados e expressam 0 que se considera fundamental:
conhecimentos, crencgas, valores, atitudes, relagdes e interacoes.

Dentro da perspectiva de curriculo integrado, os principios orientadores sao:

teoria e pratica, interdisciplinaridade, contextualizacdo e flexibilizacdo. Esses
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principios sao centrais nos enfoques tedricos e nas praticas pedagogicas, articulando

conteudos curriculares a multiplos saberes presentes no espaco escolar e social.

Principio da unicidade entre teoria e pratica: Para garantir essa unidade no
curriculo e sua efetividade em sala de aula, € necessario privilegiar estratégias de
integracdo que promovam reflexao critica, andlise, sintese e aplicacdo de conceitos,
estimulando o raciocinio, a problematizacéo, o questionamento e a davida. O ensino
que articulateoria e pratica requer do professor e dos estudantes consciéncia, revisdo
de concepcdes, definicdo de objetivos e reflexdo continua sobre as acoes

desenvolvidas.

Do professor, especificamente, exige-se abertura ao dialogo e disposi¢céo para

repensar a organizacao da aula, com clareza quanto aos seguintes questionamentos:
Para que ensinar? O que ensinar? Como ensinar? O que e como avaliar?

Principio da interdisciplinaridade e da contextualizacdo: Sao essenciais para a
efetivacdo de um curriculointegrado. A interdisciplinaridade favorece a abordagem de

um mesmo tema por diferentes areas do saber.

Principio da flexibilizacdo: A flexibilidade do curriculo é viabilizada pelas
praticas pedagodgicas dos professores, articuladas ao projeto politico-pedagogico da
escola. Ao considerar os conhecimentos prévios dos estudantes, o professor

possibilitaa construcédo de novos saberes, ressignificandotanto os saberes cientificos
quanto os do senso comum.

8. FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS NORTEADORES DA
PRATICA EDUCATIVA

Neste sentido, o Centro de Convivéncia e Educacao Infantil Divino Espirito
Santo fundamenta sua pratica educativanos principiosdo Curriculoem Movimento da
Educacdo Béasica do Distrito Federal, bem como nas diretrizes e orientagdes
pedagdgicase operacionaisvigentes da Secretaria de Estado de Educacao do Distrito
Federal (SEEDF). O curriculo adotado tem como base a Pedagogia Histérico-Critica
e a Psicologia Historico-Cultural, compreendendo que o processo educativo deve

considerar o contexto histérico, social, econémico e cultural dos sujeitos envolvidos,
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especialmente das classes populares, que historicamente tém sido excluidas do

acesso pleno a educacao de qualidade.

A concepc¢édo de educacdo assumida pela instituicdo entende que o ato
educativo deve ser intencional, planejado e comprometido com a transformacéo
social. Assim, a escola busca promover o desenvolvimento integral da crianca,
contemplando as dimensdes cognitiva, emocional, social, ética e cultural, contribuindo

para a formacdo de sujeitos criticos, participativos e conscientes de seu papel na
sociedade.

Atendimento educacional as criangcas de 2 a 3 anos e 11 meses deve considerar
o desenvolvimento integral e os direitos de aprendizagem previstos na Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), alinhando-se as diretrizes do Plano Distrital de Educagao
(PDE) e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), especialmente o ODS

4.2, que assegura o direito a educagao e ao cuidado na primeira infancia.

Nesta faixa etaria, o PEl tem como objetivo garantir experiéncias que

promovam:

* A construgcao da identidade e da autonomia por meio de rotinas
seguras, afetuosas e previsiveis;
* O desenvolvimento da linguagem oral, motora e expressiva,

valorizando a escuta, o movimento e a experimentacio;

* A socializagdo por meio de interagdes significativas com outras
criangas;
* A ampliagado da curiosidade, da imaginagao e da criatividade por

meio de brincadeiras e atividades livres e dirigidas;
* A participagdo ativa em um ambiente que respeita ritmos
individuais e valoriza a diversidade.
A pratica pedagdgica sera organizada com base em observagdes e registros
sistematicos, respeitando o tempo da crianga e promovendo o cuidado como parte
indissociavel da educacado. As interagdes cotidianas sao oportunidades essenciais

para o desenvolvimento emocional, social e cognitivo.
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* O planejamento com adequagdes curriculares considera nas

necessidades especificas de cada crianga,;

* Seu historico de desenvolvimento;
* As relagdes familiares e socioculturais;
* A promocéao da equidade, da inclusao e do respeito as diferengas.

Por fim, o PEI € um instrumento vivo, construido em parceria com as familias,
os profissionais da educagdo e demais areas envolvidas no cuidado integral da
crianga. Seu objetivo maior é assegurar que cada crianga de 2 a 3 anos € 11 meses
tenha seus direitos garantidos e seu desenvolvimento plenamente respeitado,
contribuindo para uma trajetoria educativa positiva e significativa desde os primeiros

anos de vida.
Entre as praticas adotadas pela instituicdo, destacam-se:

Projetos interdisciplinares, que integram diferentes areas do conhecimento e
partem de temas geradores significativos para as criangcas, promovendo

aprendizagens contextualizadas;

Estratégias de inclusdo, que garantem o atendimento a diversidade dos
estudantes, contemplando criancas com deficiéncia, transtornos de aprendizagem,
altas habilidades/superdotacéo e outras especificidades, respeitando as Diretrizes

Nacionais de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéao Inclusiva;

Promocao do protagonismo infantil, estimulando a participacdo ativa das

criancas nas decisdes pedagogicas, no cotidiano escolar e em experiéncias que
favorecam a autonomia, a escuta e a valorizacéo de suas expressoes;

Utilizacdo de tecnologias digitais, com intencionalidade pedagodgica e
criatividade, ampliando as possibilidadesdeinteracéo, aprendizageme construcaode

conhecimento de forma critica e significativa;

Acdes integradas entre escola, familia e comunidade, potencializando o

processo educativo e promovendo o desenvolvimento integral da crianga em seus
diferentes contextos de vivéncia.
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Quanto a avaliacdo, a escola adota uma concepc¢ao formativa, continua,
processual e diagnéstica, centrada no acompanhamento do desenvolvimento da
crianca em seus multiplos aspectos. A avaliacdo € entendida como parte integrante
do processo educativo, respeitando os tempos e ritmos de aprendizagem e visando

orientar as praticas pedagodgicas para que todos aprendam com qualidade.
9. METAS DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

O Centro de Convivéncia Educacional Divino Espirito Santo estabelece metas
que orientam suas a¢les pedagodgicas, organizacionais e comunitarias, com foco na
qualidade do atendimento, no respeito a infancia e no fortalecimento dos vinculos
entre escola, crianga, familia e comunidade.

As metas a seguirforam construidas coletivamente, considerando as diretrizes
da Base Nacional ComumCurricular (BNCC), os principios éticos, politicos e estéticos
da Educacado Infantil, o Plano Estratégico Institucional (PEI) 2023-2027 e o

compromisso com a formacéo integral das criancas.

Elevar os indices de aprendizagem, a partir da analise de avaliagbes
diagnésticas;

Reduzir desigualdades educacionais, promovendo equidade no acesso e na
permanéncia;

Ampliar a participacao das familias e da comunidade no processo educativo;

Fortalecer as praticas pedagdgicas inclusivas, considerando a diversidade e as
necessidades especificas das criangas;

Aprimorar a formagao continuada dos profissionais da educagéo, de modo a
impactar positivamente a qualidade do ensino.

Essas metas sao revistas periodicamente, com base no monitoramento de
indicadores, permitindo ajustes estratégicos e garantindo coeréncia com o

planejamento pedagdgico e os marcos normativos que orientam a educagao no
Distrito Federal.
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10.0BJETIVO INSTITUICAO EDUCACIONAL:

A creche tem como objetivo principal promover o desenvolvimento integral

da crianca de 2 a 3 anos e 11 meses, atendendo as suas necessidades fisicas,

emocionais, cognitivas e sociais, em um ambiente acolhedor, seguro e estimulante.

10.1 Objetivo geral:

Aprimorar as praticas pedagogicas e organizacionais da institui¢ao,

garantindo um ambiente educativo mais acolhedor, participativo e alinhado as

diretrizes do Projeto Politico Pedagoégico, com foco no desenvolvimento integral das

criangas.

+ Desenvolvimento global da crianga: fisico, emocional, social e intelectual.

+ Socializagdo: interagdo com outras criangas e adultos fora do ambiente
familiar.

+ Apoio as familias: possibilita que pais e responsaveis trabalhem com
tranquilidade, sabendo que seus filhos estdo bem cuidados.

+ Promocao da igualdade de oportunidades: reduz desigualdades sociais desde
a primeira infancia.

+ Formacéo de valores: respeito, solidariedade, empatia, cooperagdo e
autonomia.
10.2 Objetivos Especificos:

+ Estimular o desenvolvimento cognitivo atividades Iudicas, contagdo de
histdrias, jogos educativos, rodas de conversa.

+ Promover o desenvolvimento motor brincadeiras ao ar livre, circuitos motores,
atividades com blocos e brinquedos.

+ Apoiar o desenvolvimento emocional acolhimento diario, escuta ativa, vinculos
afetivos com os educadores.

+ Estimular a socializagdo trabalhos em grupo, dinamicas de cooperagéo,

eventos com as familias.
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+ Assegurar o cuidado com saude e higiene, alimentagdo balanceada, higiene

diaria, acompanhamento de saude.

+ Envolver as familias no processo educativo reunides pedagogicas, oficinas,

registros e comunicagao continua.

11. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

A instituicdo oferece Educacao Infantil em regime anual e periodo integral para
criancas bem pequenas, com idades entre 2 anos a 3 anos e 11 meses, no horéario
das 7h30 as 17h30. Séao assegurados, no minimo, duzentos dias letivos por ano,
respeitando o calendario escolar da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal,

totalizando cerca de duas mil horas anuais de efetivo trabalho escolar.

O ambiente institucional € organizado para proporcionar condi¢cdes adequadas
ao trabalho coletivo, bem como a organizagdo de materiais, espacos e tempos. A
jornada diaria tem duracao de 10 (dez) horas, com atividades programadas ao longo

do ano letivo, sempre com intencionalidade educativa.

O critério de enturmacao para o ano de 2025, dos contemplados na Educacéo
Infantil, parte do principio de que esse € um direito de todas as criancas. De modo
geral, os critérios de matricula consideram diversos fatores, como: indice de
vulnerabilidade social, maes trabalhadoras, risco nutricional, usuarios da assisténcia
social, entre outros. Apos o encaminhamento das criangas pela CRE/UNIPLAT Gama

— DF, o periodo de matriculas teve inicio em 04 de fevereiro.

A enturmacédo das criancas é feita conforme a faixa etaria, sendo dividida da

seguinte forma:

o Maternal 1: criangas com 2 (dois) anos completos ou a completar
até 31 de marco do ano de ingresso.
o Maternal 2: criangas com 3 (irés) anos completos ou a completar

até 31 de marco do ano de ingresso.
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11.1 Organizacéo curricular

Na Educacao Infantil, o trabalho pedagdgico deve assegurar que cada crianca
vivencie, de forma integral, os seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento
propostos pela BNCC:conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se.

Esses direitos orientam a pratica educativa e garantem que a criancaseja reconhecida
como sujeito ativo no processo de aprendizagem.

O planejamento das experiénciase interacdes é realizado de modo a promover:

* Ambientes acolhedores e inclusivos, nos quais as criancas
possam conviver com respeito as diferencas e construir vinculos afetivos;

* Tempo e espaco para o brincar livre e estruturado, reconhecendo
o brincar como linguagem essencial da infancia e como eixo norteador das
praticas;

* Participacdo ativa das criancas nas decisdes cotidianas,
valorizando sua escuta, protagonismo e autonomia,

* Exploracédo do mundo por meio de experiénciasricas e variadas
com elementos naturais, culturais, cientificos e artisticos;

* Expressédo de sentimentos, ideias e saberes através de multiplas
linguagens, como a musica, a danga, o desenho, a fala, o corpo, entre outras;

* Construcdo da identidade pessoal e social, promovendo o
autoconhecimento, o pertencimento e a valorizagdo de sua cultura e histéria.

* Conviver democraticamente com outras criancas e adultos,
relacionando-se e partilhando distintas situacdes, de modo a utilizar diferentes
linguagens, ampliar o conhecimento de si e do outro, bem como o respeito a
natureza, a cultura e as diferencas entre as pessoas;

* Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes
espacos e tempos, com diferentes parceiros (criancas e adultos), ampliando e
diversificando seu acesso a producdes culturais, conhecimentos, imaginacgao,
criatividade, experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas,
cognitivas, sociais e relacionais;

* Participar ativamente, com adultos e outras criangas, tanto do

planejamento da gestao da Instituicdo quanto das atividades da vida cotidiana
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— como a escolhadas brincadeiras, dos materiais e dos ambientes — por meio
do desenvolvimento das diferentes linguagens, da elaboracdo de
conhecimentos e do posicionamento;

* Explorar movimentos, gestos, sons, palavras, emocoes,
transformacdes, relacionamentos, histérias, objetos e elementos da natureza,
dentro e fora da Instituicdo de Educacéo Infantil, ampliando seus saberes,
linguagens e conhecimentos;

* Expressar, por meio de diferentes linguagens, como sujeito
dialégico, criativo e sensivel, suas necessidades, emocdes, sentimentos,
davidas, hipoteses, descobertas, opinides, questionamentos e registros de
conhecimentos elaborados a partir de diferentes experiéncias, envolvendo a
producao de linguagens e a fruicdo das artes em suas diversas manifestacoes;

* Conhecer-se e constituirsua identidade pessoal, social e cultural,
ao construir uma imagem positiva de si e dos seus grupos de pertencimento
nas diversas experiéncias de cuidados, interacdes, brincadeiras e linguagens
vivenciadas na Instituicdo de Educacéao Infantil.

Curriculo em Movimento do Distrito Federal

O trabalho pedagdgico organiza-se conforme o Curriculo em Movimento da
Educacao Infantii da SEE-DF (22 edicao/2018), vivenciando os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento de acordo com a BNCC (BRASIL, 2017). Nos
artigos subsequentes da Resolucao n® 2/2020 - CEDF, sao descritas as etapas que
também compdem nossa rotina escolar.

O Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil é trabalhado na creche como
uma construcéo coletiva, que se desenvolve a partir da escuta atenta as criangas, da
observagdo do cotidiano e da flexibilidade no planejamento pedagdgico. Ele se
concretiza por meio de praticas que reconhecem a crianga como sujeito ativo,

competente e protagonista do seu proprio processo de aprendizagem.

Esse curriculo valoriza o protagonismo infantil, colocando a crianga no centro
do processo educativo. A escuta atenta e sensivel dos educadores permite identificar
os interesses, curiosidades e necessidades dos bebés e das criangas bem pequenas,

propondo experiéncias que dialogam com suas perguntas, hipoteses e modos de ser
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e estar no mundo. Assim, o planejamento pedagdgico torna-se flexivel, aberto as
possibilidades que emergem do cotidiano, adaptando-se continuamente aos contextos

vividos no espaco da creche.

As experiéncias educativas organizam-se com intencionalidade, considerando
os direitos de aprendizagem e desenvolvimento e os campos de experiéncias. O
brincar, como linguagem propria da infancia, é elemento central do curriculo, sendo
respeitado e valorizado em todas as suas formas: livre, simbdlico, exploratorio,
coletivo, entre outras. Os espagos e tempos sdo organizados para favorecer a
autonomia, a exploragao, a convivéncia e a expressao das criancas, entendendo o
ambiente como um terceiro educador, capaz de provocar descobertas e

aprendizagens.

A pratica pedagogica se apoia fortemente na observagado e na documentacéo
das acgdes infantis. Por meio de registros escritos, fotograficos, sonoros e audiovisuais,
os educadores acompanham os percursos de aprendizagem e desenvolvimento das
criangas, analisando e refletindo sobre as praticas para replanejar e qualificar o

trabalho pedagdgico. Esses registros também sao compartilhados com as familias,
fortalecendo os vinculos entre a instituicdo e a comunidade.

Além disso, o curriculo em movimento se desenvolve por meio de projetos e
investigagdes que emergem dos interesses coletivos das criangas. Tais projetos
possibilitam uma aprendizagem contextualizada, interligando diferentes areas do
conhecimento e promovendo experiéncias significativas. O envolvimento das familias
e da comunidade amplia o repertério cultural e social das criangas, promovendo uma

educacéo infantil plural, inclusiva, antirracista e atenta a diversidade.

Dessa forma, o curriculo em movimento na creche se realiza como um caminho
que se constréi no dia a dia, a partir das relag¢des, da escuta, do afeto e do respeito a

infancia em sua singularidade e poténcia.

Art. 104. A Base Nacional Comum Curricular da Educacgéo Infantil esta

estruturada em campos de experiéncias, nos quais sao definidos os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento.

Paragrafo Unico. Sdo campos de experiéncias:
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| — O eu, 0 outro e 0 nos;

Il — Corpo, gestos e movimentos;

lll — Tragos, sons, cores e formas;

IV — Escuta, fala, pensamento e imaginacéo;

V — Espacos, tempos, quantidades, relagdes e transformacdes.

O eu, o0 outro e o0 nos: PropBe que as criangas descubram a si mesmas, 0s
grupos dos quais fazem parte (familia, responsaveis, instituicdo de educacao, igreja,
atividades extracurriculares etc.) e outros coletivos, promovendo a formacéo de sua

identidade e alteridade. Fomenta-se o fortalecimento da crian¢a nos grupos de
pertencimento e o respeito a diversidade humana.

Corpo, gestos e movimentos: Enfatiza o desenvolvimento corporal da crianga
que, desde cedo, interage com o mundo por meio de gestos e movimentos,

intencionais ou espontaneos, coordenados ou néo, proprios da infancia.

Tracos, sons, cores e formas: Envolve o trabalho educativo voltado as
manifestacdes artisticas, culturais e cientificas — sejam locais, regionais, nacionais

ou internacionais — como parte fundamental do desenvolvimento infantil.

Escuta, fala, pensamento e imaginacdo: Estabelece conexfes com as
linguagens oral, escrita, corporal e artistica, além das interagfes com a natureza e a
sociedade. Estimula a reflexdo sobre a linguagem e a participacéo critica na cultura

escrita, incentivando o prazer pela literatura e o uso da imaginacao.

Espacos, tempos, quantidades, relacbes e transformacdes: Propbe que as
criancas explorem o mundo ao seu redor por meio da investigacdo, descoberta,

interacdo e transformacdo, em consonancia com a realidade social em que estido
inseridas.

Segundoo Curriculoem Movimento do Distrito Federal — Educacéo Infantil,que adota

como pressuposto tedrico a Psicologia Historico-Cultural:

"[...] ninguém nasce sabendo brincar. A brincadeira emerge da vida em sociedade entre os

seres humanos. Aprende-se pelas interac6es com outras criangas e com adultos, pelo contato
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com objetos e materiais, pela observacdo de outrem, pela reprodugdo e recriagdo de
brincadeiras, pelas oportunidades oferecidas para isso. Aprende-se nas instituicbes de
Educacéo Infantil, em casa e na sociedade, nas interagcbes que se estabelecem entre os
familiares e amigos. As possibilidades de exploragéo do brinquedo, por exemplo, dependem
da acdo dos adultos e do que a crianga incorpora dessa relagdo."

(DISTRITO FEDERAL, 2018a, p. 31).

Art. 105. A parte diversificada deve prever projetos pedagodgicos
intencionalmente planejados e permanentemente avaliados, de modo a néo
fragmentar as experiéncias vivenciadas pelas criancas, considerando a integralidade
e indivisibilidade das dimensdes expressivo-motora, afetiva, cognitiva, linguistica,
ética, estética e sociocultural.

Art. 106. As praticas pedagodgicas que compdem a proposta curricular da
Educacéo Infantil devem ter como eixos norteadores as interagdes e a brincadeira,
garantindo as criancas os direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar
e conhecer-se. Tais praticas valorizam as experiéncias de vida das criancas e seus
conhecimentos prévios, permitindo que esses saberes evoluam de sincréticos (néo

organizados) para sintéticos (organizados historicamente por meio das interagdes).

11.2 Eixos Integradores: Educar e Cuidar

Educar: O ato educativo vai além da apropriacdo do patriménio cultural da
humanidade. Na Educacéo Infantil, todas as a¢bes educativas devem apresentar
intencionalidade, partindo de situacdes reais do cotidiano. As crianc¢as aprendem a se
alimentar, repousar, higienizar-se, vestir-se e a interagir socialmente. Ao serem
cuidadas, também aprendem a cuidar de si, dos outros, dos ambientes, dos animais

e da natureza. Assim, educar e cuidar sdo acdes indissociaveis.

Cuidar: O cuidado ultrapassa a atenc¢ao aos aspectos fisicos. Educar envolve

garantir o acesso a conhecimentos, experiéncias e praticas sociais. Como destaca
Barbosa (2009, p. 70):

“‘Acdes como banhar, alimentar, trocar, ler historias, propor jogos, brincadeiras
e projetos tematicos para se conhecer o mundo sdo proposicées de cuidados

educacionais, ou ainda, significam uma educacao cuidadosa.”
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O cuidado, portanto, configura-se como uma postura ética de quem educa.
Brincar e Interagir

Na Educacdao Infantil, a aprendizagem ocorre nas relacdes sociais. A crianca
interage com outras crianc¢as, de sua faixaetaria ou ndo, e com adultos, o que contribui
para seu desenvolvimento integral. As interacbes sociais ocorrem desde o

nascimento, por meio de gestos, expressdes corporais e comunicacao verbal.

Essas interacfes sdo oportunidades de escuta, didlogo, troca de experiéncias
e aprendizagem coletiva e colaborativa (Curriculoem Movimento da Educacao Infantil,
22 edicao, 2018).

A aprendizagem se da a partir do protagonismo da crianca em Seu processo
educativo, valorizando o brincar, as relagdes sociais e atividades problematizadoras.
A organizacéo curricular deve promover o desenvolvimento dos objetivos de forma
integrada, garantindo o desenvolvimento integral da crianca.

A SEEDF adota como Eixos Integradores do Curriculo os seguintes elementos:
Educar e Cuidar
Brincar e Interagir

Esses eixos devem ser articulados com os Eixos Transversais do Curriculo em

Movimento:
Educacéo para a Diversidade;
Cidadania e Educacédo em e para os Direitos Humanos;
Educacao para a Sustentabilidade.
1.3 Temas Transversais
O Curriculo em Movimento elege como eixos transversais:
Educacao para a Diversidade;
Cidadania e Educacédo em e para os Direitos Humanos;

Educacao para a Sustentabilidade.
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Tais eixos favorecem uma organizacéao curricular mais integrada, abordando
temas atuais e socialmente relevantes, que com frequéncia sdo marginalizados no
processo educacional (SANTOME, 1998).

No eixo transversal da sustentabilidade, busca-se formar crian¢as conscientes
e comprometidas com o cuidado da vida, pensando no hoje e nas futuras geragoes.
Estimula-se a reflexdo e a acdo em prol da qualidade de vida, por meio de praticas

como alimentacdo saudéavel, economia solidaria, respeito ao meio ambiente e
valorizacdo da diversidade.

S&o desenvolvidas atividades pedagdgicas baseadas em saberes populares e
na integragdo com a comunidade, compreendendo que a sustentabilidade depende

de novosvalores e de uma ética quereconhecatodos os seres humanoscomo iguais,
valorizando também a flora, as paisagens e 0s ecossistemas.

Por fim, o conceito de desenvolvimento sustentavel conduz ao raciocinio de
que é necessario equilibrar os aspectos sociais, ambientais e econdmicos para

garantir uma sociedade justa e sustentavel para as proximas geracoes.
11.3 Adequacao Curricular

As adequacdes podem ocorrer de varias maneiras, conforme as necessidades
de cada crianga. Em muitos casos, pequenas mudangas ja fazem grande diferencga,
como 0 uso de imagens ou objetos concretos e varios recursos para apoiar a
compreensao, a organizagao do espago de forma mais acessivel ou a divisdo das

tarefas em etapas mais simples.

Quando a criangca apresenta uma necessidade mais especifica, que exige
mudangas mais amplas, inclusive na forma de avaliagdo, sdo realizadas as
adequacoes significativas. Nesses casos, o planejamento é adaptado para atender ao

nivel de desenvolvimento da crianca, respeitando suas potencialidades e buscando
garantir avangos concretos, ainda que pequenos.

Todo esse processo € construido de forma coletiva e cuidadosa, envolvendo a
professora da turma, a coordenacdo pedagogica, a equipe, a familia e outros

profissionais que acompanham a crianca. As adequacbes sdo registradas no
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planejamento pedagdgico, garantindo um acompanhamento continuo e coerente com

os principios da inclusédo e da equidade.
11.4 Gestado dos tempos e espacos

A rotina diaria € essencial para o desenvolvimento infantil, sendo parte
fundamental do processo de aprendizagem. As atividades iniciam-se com o

acolhimentodas criangasno patio pelos educadores de cada turma, momento em que
se organizam para a primeira refeicdo do dia: o café da manha.

Ao todo, as criancas recebem cinco refeicGes diarias, preparadas de forma
balanceada, sob a orientacdo e supervisdo da nutricionista. Essa diversidade
alimentar promove o direito a saude e a alimentacdo adequada, permitindo o contato
com diferentes tipos de alimentos. Durante o periodo da manha, arotina € intercalada

entre as refei¢cdes e atividades Iudicas e educativas.

Ao longo do ano letivo, sdo promovidas atividades extracurriculares, como
passeios culturais a Fazendinha, onde as criancas vivenciam experiéncias ao ar livre
e tém contato com a natureza e com diferentes espécies animais. Nesses momentos,
podem alimentar mamiferos, andar a cavalo, conhecer répteis e aprender sobre a
biodiversidade dos ecossistemas. Também sé&o realizados passeios ao teatro, que
estimulam aimaginacgéo, o desenvolvimento daautonomia, 0 cognitivo e a capacidade

de observacao, além de visitas e exposicdes artisticas.

Os planejamentos das atividades sdo realizados durante os momentos de

coordenacao e executados conforme o plano de trabalho definido no termo de
colaboracgéao vigente.

As refeicbes sao preparadas com dedicacao pelas cozinheiras, respeitando
rigorosamente os cuidados higiénicos e sempre sob a supervisdoda nutricionista. Elas
sao distribuidas ao longo do periodo em que a crianca permanece na instituicdo: café
da manha@, colacdo, almoco, lanche e jantar. Para as criancas com restricdes
alimentares, mediante apresentacao de laudo médico — como nos casos de alergia
ao leite, intolerancia a lactose ou deficiéncia de glicose-6-fosfato desidrogenase
(G6PD) — é elaborada uma dieta especifica, com substituicdes adequadas, como o
uso de leite de soja ou manteiga sem lactose

40



O acompanhamento nutricional é realizado presencialmente, com base em
um cardépio balanceado e variado, que visa garantir uma alimentacao saudavel.
Todas

as criancas sdo pesadas individualmente para calculo do indice de Massa
Corporal (IMC). Apés esse mapeamento, sdo promovidas atividades de orientacéo

alimentar com as criancas e também com os pais, abordando préaticas de alimentacéo

saudavel.

HORARIO

SEGUNDA-FEIRA

TERGA-FEIRA

QUARTA- FEIRA

QUINTA-FEIRA

SEXTA-FEIRA

Café da
manha
08:00

Pido francés com
Becel
Suco da fruta

Bolo cenoura
Suco da fruta
Biscoito s/gliten

Pio francés ¢/manteiga
Becel
Suco da fruta

Biscoito peta
Suco da fruta

Pio francés ¢/manteiga
Becel
Suco da fruta

Colagao

10:15
10:30

Mix de frutas

Melao

Melancia

Manga

Mamio

Almogo
11:30

Camne moida ao
molho com batata
Feijdo carioca
Arroz

Salada de legumes
Refogado

Camne suina desfiada
Farofa de cenoura
Feijio Carioca
Arroz

Salada de alface e
tomate

Escondidinho de batata
com carne

Arroz

Feijao Carioca
Salada de tomate ¢
alface americano

Baido de trés

(Carne picadinha
acebolada, arroz ¢
feijdo)

Salada de vinagrete

Frango assado
Arroz

Feijdo Carioca
Salada de beterraba
cozida

Melancia

Banana

Milho cozido

Banana

Mix de frutas

SOPA NUTRITIVA
COM FRANGO

Jantar sopa nutritiva com Cuscuz com ovo Macarrdo com carne

carne

Canja

A instituicdo exerce um papel facilitador na formacédo dos habitos alimentares
das criancas, oferecendo cinco refeicbes diarias, conforme as orientacdes
pedagodgicas da SEEDF. A nutricionista atua com foco em uma alimentacdo
equilibrada, promovendo educacédo nutricional e acompanhando o crescimento e o
desenvolvimento infantil. Essa atuacdo envolve também programas voltados para
criancas, professores, pais e demais funcionarios da creche.

A alimentac&o, dentro da rotina da creche, vai além do ato de se alimentar. E
um aspecto que gera ansiedade e preocupacao tanto nas familias quanto na
instituicdo. Durante o periodo de adaptacdo, muitas criancas apresentam dificuldades

alimentares, muitas vezes devido a habitos estabelecidos em casa — como 0 uso
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frequente de mamadeiras, chupetas ou a oferta de alimentos com alto teor de agucar

e sodio —, o que pode dificultar a introducéo de uma alimentacédo saudéavel.

Muitas criancas, inclusive, chegam a instituicdo sem conhecer frutas, legumes
e verduras. Nesse contexto, os educadores, em parceria com a nutricionista,
desenvolvem estratégias ludicas e projetos que incentivam o contato com esses
alimentos. As familias também estéo envolvidasnesse processo. Quando necessario,

é agendado um atendimento individual com os responséaveis da crianga para melhor
compreender sua realidade alimentar e tracar estratégias adequadas.

No periodo vespertino, as atividades seguem com a proposta de cuidar e
educar, assegurando uma formacao integral. O cuidado é entendido como parte
indissociavel do processo educativo. As criancas tomam banho e participam de
atividades pedagodgicas e ladicas, planejadas, acompanhadas e orientadas pela

equipe pedagogica.

As atividades iniciam-se com uma roda de conversa, seguida da orientacdo
sobre a rotina diaria. Sdo realizadas atividades de registro livre, musicalizac&o,
contacao e reconto de historias, troca de fraldas (quando necessario), banho de sol,
brincadeiras no parque, recreacdes dirigidas no patio, idas ao banheiro sempre
acompanhadas por um educador, higienizacdo das maos sempre que necessario,
escovacao dos dentes ap6s 0 almogo e o jantar e, por fim, 0 momento de repouso na

sala de atividades.

11.5 Metodologias de ensino

As praticas educativas desenvolvidas no Centro de Convivéncia e Educacao
Infantil Divino Espirito Santo partem desses pressupostos: a rotina € 0S processos
educativos desenvolvidos com as crian¢as consideram o protagonismo infantil e a
importancia de formar sujeitos que atuem de maneira ética sobre a realidade,
seguindo os principios da cidadania e do respeito ao proximo. Assim, destaca-se que
diversos momentos na rotina da creche sdo planejados com essa intencdo. Como

exemplo, as rodas de conversae os combinados de convivéncia, estabelecidos com
as criangas no inicio das atividades, sdo fundamentais nesse processo.
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A partir de recursos ladicos, como figuras e masicas, os professores, junto com
a turma, definem regras de convivéncia que garantem a protecdo, o cuidado e
incentivam o estabelecimento de relacfes sociais pautadas no respeito. Essa pratica
da roda de conversa e dos combinados propicia que as criangas se percebam como

parte integrante do coletivo e participem ativamente desse processo social.

Destaca-se também a valorizacdo da autonomia das criancas, promovida por
meio do incentivo a diversas atividades relacionadas ao autocuidado e a alimentacao.
A proposta dos “cantinhos pedagoégicos”, adotada pela Instituicdo, busca igualmente

fortalecer o protagonismo, a autonomia, a criatividade e a aprendizagem mobilizadora
e significativa, por meio da organizacao de espacos diferenciados e estimulantes.

Esses espacos sdo organizados de maneira adequada e acessivel,
possibilitando que a crian¢a desenvolva sua criatividade e interaja com as diferentes
propostas. Considera-se que tais ambientes favorecem experiéncias dinamicas de

vivéncia cultural e social, as quais a crianca esté inserida.

11.6 Desenvolvimento da convivéncia escolar e Cultura de Paz.
Culturade Paz

Espera-se que o ambiente do CCEIDES seja um espag¢o saudavel, propicio ao
aprendizado, solidario e que garanta o direito a educacéao, respeitando as diferencas
individuais. Para contribuircom esse propoésito, seguimos as orientagdes da cartilha

Convivéncia Escolar e Cultura de Paz, abordando o tema da violéncia.

Ao longo do ano, sédo realizadas avaliacbes e, sempre que necessario,
adequacdes sdo implementadas para garantir o éxito do trabalho desenvolvido.

Para o ano de 2025, foram elaboradas duas unidades didaticas, cada uma
composta por subunidades que apresentam os objetivos de aprendizagem a serem

desenvolvidos, conforme o Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil.
11.7 Qualificacdo datransicao escolar

A transicdo escolar, tanto entre os diferentes grupos da Educacédo Infantil

quanto da Educacao Infantil € compreendida como um momento sensivel e
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fundamental no percurso educacional das criancas. Para garantir uma transicao
qualificada, é necesséario planejar acbes que respeitem o tempo da infancia,
promovam seguranca emocional e favorecam a continuidade dos vinculos afetivos,

pedagdgicos e sociais.

As préticas de transicdo devem ser intencionais, evitando rupturas bruscas e
favorecendo a adaptacéo progressiva da crianga ao novo contexto. A escuta ativa as

criancase as familias é essencial,assim como a articulagédo entre os profissionais dos
diferentes segmentos envolvidos.

Entre as acdes para qualificar esse processo, destacam-se:

* A construcdo de rotinas de transicdo que valorizem a
familiarizagdo com novos espacgos, adultos e colegas;

* O compartilhamento de informacdes sobre o percurso de
desenvolvimento da crianga entre 0os professores, por meio de registros
pedagodgicos e reunides;

* A escuta atenta e o acolhimento das familias, fortalecendo o
vinculo escola-familia;

* A articulagado curricular entre os segmentos, garantindo a
continuidade dos direitos de aprendizagem e das praticas pedagogicas
centradas na brincadeira, na escuta e na experimentagao.

* Ao promover uma transicdo escolar qualificada, a instituicdo
reafirma seu compromisso com uma Educacéo Infantil que respeita as
especificidades da infancia e assegura um percurso educativo coerente, ético
e humanizado.

11.8 Integracdo do PPP com os ODS e a Agenda 2030

O Projeto Politico-Pedagdégico do Centro de Convivéncia e Educacéo Infantil
Divino Espirito Santo esta alinhado aos principios da Agenda 2030 da ONU e aos

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), buscando promoveruma educacao
transformadora, inclusiva e comprometida com a sustentabilidade.
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Nesse sentido, a instituicdo incorpora praticas sustentaveis de forma
transversal ao curriculo, a gestdo escolar e ao cotidianoda comunidade educativa. As

acOes desenvolvidas contemplam tematicas interdisciplinares como meio ambiente,
inclusédo social, consumo consciente e cidadania global.

Entre as praticas adotadas, destacam-se

e A implementacdo de hortas escolares como espago de
aprendizagem e valorizacdo da alimentacdo saudavel;

o A separacdo e reciclagem de residuos, incentivando a
responsabilidade ambiental desde a infancia,

o O uso consciente de recursos naturais, como agua e energia;

o Projetos e campanhas de engajamento comunitario;

o Rodas de conversa e debates sobre temas sociais e ambientais;
o Parcerias com organizagdes locais e iniciativas que promovem o

desenvolvimento sustentavel.

Essas acOes reforcam o compromisso da instituicdo com uma educacéo que
forma cidadaos criticos, solidarios e comprometidos com a constru¢do de um mundo

mais justo e sustentavel.

11.9 Etapas e modalidades

O Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo oferta
atendimento educacional na primeira etapa da Educac¢éo Basica, a Educacéo Infantil,
na modalidade de creche, voltada a criancas de 2 a 3 anos 11 meses.
Compreendendo a creche como espaco de cuidado, educacéo e convivéncia, a
instituicdo atua também com principios da Educacdo em Tempo Integral, buscando
garantiruma formacao ampla e significativa. S&o assegurados os direitos das criancas
a incluséo, respeitando as especificidades da Educacédo Especial e promovendo

acOes voltadas a educacao antirracista, a diversidade cultural e a acessibilidade.
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11.9.1 Educagéo Infantil

A concepcao de infancia adotada pelo Centro de Convivéncia e Educacional Infantil
Divino Espirito Santo esta fundamentada na compreenséo da crian¢ga como sujeito
historico, social, cultural e de direitos essa concepgdo reconhece os bebés e as
criancas pequenas como individuos competentes, curiosos, ativos, criativos, capazes

de produzir conhecimentos e de interagir com o mundo a sua volta.

Inspirada pelos principios das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil (DCNEI), pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e pelo
Curriculo em Movimento da Educacdo Infantii do Distrito Federal, a escola
compreende a Educacao Infantil como uma etapa essencial e estruturante do
processo educativo. Nessa perspectiva, a funcéo primordial da creche e da pré-escola
€ promover experiéncias que integrem os cuidados, o brincare o educar, garantindo

os direitos de aprendizagem e desenvolvimento das criancas.

A préatica pedagogica da instituicdo estq organizada de forma a assegurar 0s
direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se. Essas
praticas sdo intencionais e planejadas para favorecer a construcdo de vinculos

afetivos, o desenvolvimentointegral dascriancas e o fortalecimento de suaautonomia.

O curriculo vivenciado é construido coletivamente e orientado pelos campos de
experiéncias definidos na BNCC, com base em propostas que valorizam o brincar
como eixo estruturante e a interacdo como meio privilegiado de aprendizagem. As
atividades propostas respeitam os ritmos, 0s interesses e as necessidades de cada
criancga, assegurando tempos e espacos para a livre expressao, a experimentacao, a

escuta e o acolhimento.

A instituicdo entende que educar é um ato ético, politico e estético, conforme
expresso no artigo 6° das DCNEI Assim, as experiéncias educativas sdo pautadas
pelo respeito a dignidade, a diversidade e a singularidade de cada crianca,
promovendo praticas inclusivas, antirracistas, democraticas e que valorizem o0s
diferentes saberes, culturas e formas de expressao.
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11.9.2 Recomposicéao das aprendizagens

E importante destacar que, embora a rotina seja composta por um conjunto de
acOes planejadas e orientadas por objetivos especificos, ela ndo deve impedir ou
atropelar as oportunidades de novas descobertas. E fundamental respeitar o tempo
singularde cada crianca, além de favorecer a continuidade dos vinculos estabelecidos
entre a escola da infancia, as familias/responsaveis legais e as proprias criancas. A
partir dessas acg0es, contribui-se para o processo de construcao das aprendizagens e
do desenvolvimento infantil, provocando-nos a olhar para a realidade e refletir sobre

as possibilidades de atuacéao.

Nesse contexto, € essencial proporcionar espacgos dialégicos de estudo,
reflexdo e compartilhamento de praticas pedagodgicas voltadas a Educacéo para a
Culturade Paz e a convivéncia pacifica, tanto nas dimensdes interpessoal quanto
ambiental.

12. PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS NA
INSTITUICAO EDUCACIONAL

12.1Tudo Sobre Mim

Este projeto tem como objetivo valorizar a identidade de cada crianca,
promovendo o autoconhecimento e a autoestima. Por meio de atividades ludicas e
interativas, os pequenos compartiiham informacBes sobre si mesmos, suas
preferéncias, caracteristicas e historias de vida, fortalecendo vinculos com colegas e

educadores.

12.2 Agua no Meu Mundo com o Projeto Miss&o de gota em gota

“‘Missao de gota em gota, cada gota conta”, vamos embarcar com as criangas
em uma jornada de descobertas, sensacdes e aprendizados sobre esse elemento tdo
presente em nossa vida. Por meio de brincadeiras, historias, musicas e muita
imaginacdao, as crianc¢as serao convidadas a observar, tocar e entender aimportancia

da agua, desenvolvendo atitudes de cuidado e respeito com 0 nosso planeta desde
cedo.

Voltado a conscientizacdo ambiental, este projeto incentiva o cuidado com os

recursos hidricos e o entendimento sobre a importancia da 4gua no cotidiano. As
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criancgas exploram, por meio de experimentacdes e vivéncias, os diferentes usos da

agua, sua preservagao e o ciclo natural.

12.3 Eu e Meus Sentimentos

Esse projeto busca desenvolver a inteligéncia emocional das criangas,
ajudando-as a reconhecer, nomear e expressar suas emoc¢des de maneira saudavel.

S&o propostas atividades que favorecem a empatia, o respeito as diferencas e a
resolucéo de conflitos de forma pacifica.

12.4 Minha Familia

Com foco navalorizacdo dos vinculos afetivos e da diversidade das estruturas
familiares, esse projeto proporciona momentos em que as criancas compartilham
histérias, tradicdes e elementos da sua vida familiar, promovendo o respeito e o

pertencimento.

12.5 Bichinho do Jardim

Explorao mundo dos pequenos animais que vivem nos jardins, como formigas,
borboletas, joaninhas e minhocas. As criancas observam, investigam e aprendem
sobre o papel desses seres vivos na natureza, incentivando o cuidado e o respeito
pela vida.

12.6 Grafismo

Este projeto estimula a expressao grafica das criancas, por meio de tracos,
formas, cores e desenhos. As atividades desenvolvem a coordenacao motora fina, a

criatividade e a base para a futuraalfabetizacdo, respeitando o ritmo e o estilo de cada
crianga.

12.7 Maleta Viajante

A Maleta Viajante promove o vinculo entre a instituicdo e as familias por meio
do incentivo a leitura. A cada semana, uma crianca leva para casa uma maleta com
livros, jogos e sugestdes de atividades para serem realizadas com 0s responsaveis,

fortalecendo o habito da leitura em familia.
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12.8 Psicomotricidade

Desenvolve a consciéncia corporal, a coordenacdo motora, o equilibrio e a
nocao espacial das criangcas. As atividades psicomotoras sdo planejadas para

respeitar as fases do desenvolvimento infantil, contribuindo para a formacgéao integral
do ser.

12.9 Antirracista

Este projeto tem como objetivo promover a equidade racial e a valorizacédo da
diversidade étnico-racial desde a primeira infancia. Por meio de histérias, musicas,
brincadeiras, imagens e vivéncias, as criancas sdo convidadas a reconhecer e
respeitar as diferencas, celebrandoidentidades negras e indigenas. O projeto também
contribui para a construgdo de uma educacao antirracista, envolvendo formagao
continuada dos educadores, dialogo com as familias e praticas pedagdgicas que

combatem o racismo.

13. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA INSTITUICAO
EDUCACIONAL

Nesse processo, o professor assume o papel de mediador, cadernos de bordo
questionador e investigador, promovendo a ressignificacdo das experiéncias
vivenciadas pelas criangas e favorecendo avancos significativos na aprendizagem. A
avaliacdo, nessa perspectiva, € construida por meio do dialogo entre professor e
crianca, visando compreender o nivel de assimilagéo e a constru¢éo do conhecimento

ao longo do processo de ensino-aprendizagem.

Os instrumentos avaliativos o RDIC é apresentado semestralmente aos pais ou
responsaveis, com o objetivo de manté-los informados sobre o desenvolvimento da
crianca e possibilitar a continuidade do trabalho pedagdgico no ambiente familiar.
Além disso, intercorréncias sao registradas, e a agenda escolar é utilizada como meio
de comunicacdo com a familia. A assiduidade as criancas sdo acompanhadas por
meio de registros diarios realizados pelas educadoras.

No Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo, a crianca

€ automaticamente encaminhada paraa escola sequencial. No entanto, a familiapode
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optar por outras instituicdbes sugeridas pela UNIPLAT, conforme as opcbes

disponibilizadas pela CRE.

13.1 Avaliacado Institucional: Processo de Acompanhamento,

Monitoramento e Avaliacdo daimplementacdo do PPP

O Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo optou por
uma gestdo administrativo-pedagdgica participativa, por acreditar que esse modelo
oferece mais seguranca a comunidade. Além da ampla participacdo de todos, a

comunidade também é inserida no processo de desenvolvimento da crianca.

A equipe pedagogica é composta por Diretora Pedagdgica, Coordenadora
Pedagdgica, Secretaria Escolar, Professoras, Monitoras e Nutricionista, A equipe
busca sempre cooperar da melhor maneira possivel com as necessidades da

instituicdo, das criangas e das suas familias.

Como instituicdo formal, o Centro adota estratégias baseadas em politicas que

norteiam os diversos segmentos da estrutura administrativa e pedagoégica, conforme
descrito a seqguir:

Politica de Direcao — Coordenae preside o processo pedagdgico, a atuacao do
coordenador, as atividades com as criancase as relacdes com a comunidade escolar.
Zela pelo cumprimento da ordem educacional vigente no pais, no ambito de sua
atuacao.

Politica Pedagogica — Diagndstica, planeja, orienta e avalia as atividades
didatico-pedagogicas, visando a qualidade e a unidade do processo de ensino-
aprendizagem. Proporciona condi¢des para o desenvolvimento integral e harmonico
do educando, promovendo seu ajustamento a escola, a familia e a comunidade. Cria
momentos de integracdo entre escola, familia e comunidade, por meio de eventosque
fortalecem o processo pedagogico e promovem o éxito da aprendizagem, em parceria

com o educador e o coordenador.

Com o objetivo de promover o aprimoramento moral, cultural e ecoldgico, bem
como a compreensédo dos direitos e deveres da pessoa humana, séo realizadas
atividades como idas ao teatro, cinema e zooldgico. Os projetos também abordam os

direitos e deveres das criancas. Nas rodas de conversaem sala, cria-se espaco para
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reflexdo, escolhas e sugestdes, favorecendo a construcdo de uma educacéao cidadae

critica.

A participacéo e integracdo de todos os membros da comunidade escolar s&o
promovidas por meio da execucao e implementacao do Projeto Politico-Pedagogico,
das festividades, das rodas de conversa com 0s pais, das reunides bimestrais com
palestras preventivas e informativas, e das reunifes semestrais, nas quais sao

apresentados o Relatério de Desenvolvimento Individual da Crianca e aplicados
questionarios institucionais avaliativos.

A formacao integral das criancas é estimulada por meio de planejamentos
pedagdgicos que abrangem todas as linguagens do curriculo e consideram as
necessidades individuais. A rotina € estruturada para integrar o cuidar e o educar de
forma harmoniosae dinamica, respeitando o outro. A criancaé€ incentivadaa participar

da construcao de atividades, do reconto de histérias e de brincadeiras dirigidas.

Para promover o dialogo como estratégia de mediacéo de conflitos e tomada
de decisbes, sdo realizadas rodas de conversa com as criangas, atendimentos
individualizados e/ou em grupo com os profissionais, reunides coletivas com o0s
funcionarios e reunides com 0s pais ou responsaveis, utilizando o dialogo como

recurso fundamental.

Com o objetivo de desenvolvera crianca em seus aspectos intelectual, social,
fisico e psicoldgico, sdo desenvolvidas atividades pedagdgicas por meio de projetos
que favorecem a criatividade, a socializacdo (atividades cooperativas), o avanco
psicomotor (como o Circuito Psicomotor) e o desenvolvimento de habitos alimentares
saudaveis. Para promover a integracdo entre escola, familia e comunidade, sdo
executados projetos como o Projeto Leitura, além de atendimentos e orientacdes
individualizadas voltadas a compreensao das dificuldades apresentadas pela crianca

e a aplicacao de questionérios de avaliagdo institucional.

Para a implementacdo do Projeto Politico-Pedagdgico, buscou-se obter um
quantitativo amostral da comunidade escolar, com o intuito de compreender suas
concepgOes e avaliagbes sobre a estrutura e funcionamento da instituicdo. Os
instrumentos utilizados foram questionarios com questbes objetivas e subjetivas,

depoimentos sobre a infancia, o que é ser criangae como ocorre 0 processo avaliativo
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educacional. Também foram realizadas dinamicas para captar a imagem
compartilhada pelos profissionais sobre a instituicdo. Com as criancas, utilizaram-se

desenhos e rodas de conversa.

13.2 Estratégias que implementam a perspectiva formativa da

avaliacdo para as aprendizagens

A CCEI Divino Espirito Santo tem suas estratégias de avaliacdo, por meio da
observacédo, a escrita com diario de bordo, anotando os avancos significativos da
construcdo da autonomia, afetividade, convivio social, da sua identidade como ser
humano, o RDIC, a devolutiva dos pais nas reunides, expressando as conquistas da

crianga, nesse novo universo do saber, onde proporciona varias possiblidades de
aprendizagens.

13.3 Conselho de Classe
Conselho de Classe e Coordenacéo Pedagogica

O Conselho de Classe acontece semestralmente. Relunem-se professoras,
coordenadora e diretora para juntas, analisarem diversos aspectos do
desenvolvimento das criancas, com o objetivo de deliberar sobre estratégias que

possam promover melhorias no processo pedagdgico.

A avaliacdo diagnostica da turma segue um roteiro que visa refletir sobre as
praticas pedagdgicas e o desenvolvimento infantil. Os registros coletivos e individuais
sédo fundamentais nesse processo de acompanhamento. A equipe gestora organiza
uma semana especifica para a realizacao do Conselho de Classe, destinando um dia
para cada turma. Com base no roteiro previamente entregue as professoras, 0
Conselho é iniciado e registrado em ata, contendo todas as observacdes relevantes

da turma e de cada crianca individualmente.

Esse momento configura-se como uma oportunidade extremamente valiosa
para o didlogo, a troca de experiéncias, a reflexdo sobre os acontecimentos e a
avaliacao das préticas pedagogicas. O objetivo é analisar, de forma ética, aspectos
relacionados a aprendizagem das criancas: necessidades individuais, intervenc¢oes
realizadas, avanc¢os alcancados no processo de ensino-aprendizagem e as

estratégias pedagogicas adotadas, como projetos, por exemplo. As deliberacdes
52



devem ser registradas detalhadamente e disponibilizadas na instituicéo,
especialmente para consulta no inicio de cada ano letivo, permitindo que os docentes

conhecam as criang¢as que estardao sob seus cuidados.

O Conselho de Classe parte do pressuposto de que os professores, com base
nos objetivos estabelecidos nos componentes curriculares, realizem uma
autoavaliacédo de seu desempenho e do desempenho das criangas, buscando propor
alternativas, regras e estratégias para a superacao das dificuldades detectadas e a
adocao de medidas preventivas ao longo do ano letivo. Dessa forma, o Conselho de
Classe caracteriza-se como um processo que amplia a consciéncia critica dos
educadores, conferindo a acdo educativa rigor metodolégico e dimenséao participativa.
Todas as decisfes séo registradas em ata, a qual se configuracomo um documento

regulador da dinamica educativa.
14. COORDENACAO PEDAGOGICA
Organizar a realizacao do Conselho de Classe;

Articular acdes pedagogicas entre professores, direcéo e profissionaisda CRE,

assegurando o fluxo de informacoes;

Estimular, orientar e acompanhar o trabalho docente na implementacéo das
Diretrizes Pedagdgicas e Operacionais para as Instituicdes Educacionais Parceiras
gue ofertam Educacéo Infantil, das Diretrizes de Avaliacdo da SEEDF vigente e do
Curriculo em Movimento do Distrito Federal — Educacdo Infantil, por meio de

pesquisas, estudos individuais, em equipe e oficinas pedagogicas;

Acompanhar as atividades pedagdgicas dos professores durante a docéncia,

bem como promover momentos de formacao no periodo da coordenacéo pedagdgica;

Acompanhare orientar as atividades dos monitores, promovendo momentos de
formacao e planejamento;

Supervisionar o registro do trabalho educativo no Diario de Classe, bem como
0S registros das observacfes que servirdo de base para o preenchimento do

documento oficial de avaliagcdo da SEEDF,;

Preencher diariamente o documento "Registro das Atividades Desenvolvidas
no Vespertino", assegurando a documentacdo do trabalho educativo realizado no
53



contraturno, inclusive nos momentos de auséncias pontuais (como descanso entre

jornadas ou horario de coordenacéo);

Divulgar, estimular e propiciar o uso de tecnologias de informacéo e

comunicagao no ambito da institui¢ao;

Divulgar, participar e incentivar a participacdo dos professores em todas as
acOes pedagogicas promovidas pela instituicdo e pela Secretaria de Estado de
Educacao do Distrito Federal,

Propor e preparar espacgos/tempos de reflexdo, discussao, elaboracdo e
preenchimento de instrumentos e procedimentos avaliativos da equipe;

Subsidiaro professor nasadequacdes curriculares necessarias ao atendimento

de criancas com deficiéncia;

Orientar a comunidade escolar quanto ao acolhimento adequado da crianca

com deficiéncia;

Elaborar, junto a equipe, relatorios das atividades desenvolvidas, propondo

solucgdes alternativas para as disfuncdes detectadas;

Inserir os demais profissionais da instituicdo nas atividades educativas, quando

necessario;
Atender a comunidade escolar com cordialidade, presteza e eficiéncia;

Executar outras atividades compativeis com sua funcdo, sempre que

necessario.

14.1 Desenvolvimento da coordenacédo pedagdgica e valorizacao
da formacao continuada dos profissionais da educacgao

Em atencdo a Convencéo Coletiva de trabalho 2020/2022, do sindicato dos
Professores em Estabelecimento Particulares de Ensino do Distrito Federal
(SINPROEP), ficafacultadaa Instituicdo Educacional Parceira op¢éo da carga horaria
relacionado aos professores 20, 30 ou 40 horas semanais, conforme a necessidade.
O Centro de Convivéncia e Educacional Infantil Divino Espirito Santo, optou por 40

horas semanaissendo de 7h30 as 17h30, com umintervalode duashoras de almoco.
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O planejamento do trabalho pedagodgico ocorre em dois momentos: Todos 0s
dias com as professoras com encontrono turnovespertino com duracéo de 1 hora por

dia, e quinzenalmente com as monitoras com 1h de duracgéo, incluindo professoras,
monitoras, diretora, coordenadora pedagdgica, nutricionista e secretaria escolar.

Durante as coordenacbes coletivas o CCEIDES visa valorizar a formacéo
continuada dos profissionais. Investir na formacdo continuada de professores é
essencial para a constru¢ao do conhecimento das criangas. ISso porque, as criangas
tem bastante acesso a contetudo por meio da internet e dos livros, que desenvolvem
0 aprendizado. Por isso, formamos grupos de estudos, com temas que norteiam a
educacao Infantil, participamos das formacdes continuadas realizada pela SEEDF.
Nossos professores e demais colaboradores devem se manter atualizados para
atender as necessidadesde aprendizagem as crianc¢as. A formacao continuada é uma
forma de manter a qualidade do ensino e por isso ela € necessaria para quem deseja

cumprir com maestria sua funcéo de educador.

15. INSTANCIAS E SERVICO DE APOIO AO PROCESSO EDUCACIONAL

O processo educacional da instituicdo conta com o apoio de diversas instancias
e profissionais que colaboram para o desenvolvimento integral das criangas. Entre

esses apoios destacam-se:

Monitoras: Atuam no cotidiano da instituicdo auxiliando no cuidado, na
mediagao das interagdes e no apoio as atividades pedagaogicas, contribuindo para a
promogao de um ambiente acolhedor, seguro e estimulante para as criangas.

Psicéloga Rosemary Cavalcante: Presta apoio voluntario a equipe
pedagdgica e as familias, colaborando com escuta qualificada, orientacbes e

encaminhamentos quando necessario. Sua atuagcao contribui para o bem-estar
emocional e social das criancas e da comunidade escolar.

15.1 Profissionais de apoio escolar: Menor Aprendiz

Profissionais de apoio escolar monitor e jovens aprendizes e atuacdo dos
profissionais de apoio escolar (monitor, jovem candango, entre outros):
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Nossas monitoras atuam em conjunto com as professoras, realizando um
trabalho direto com as criancas, por meio de acbes que norteiam o trabalho
pedagdgico, que a Instituicdo vem promovendo e, também: Reconhecer e adotar a
dissociabilidade das criancas e cuidar e do brincar e interagir nas atividades
desenvolvidas na instituicdo; acompanhar as orientacées e executar as atividades
propostas pela direcao, pela coordenacéo e pela professora; conhecer e implementar
o planejamento pedagdgico, sob orientacdo da professora; participar de formacgéao
propostos pela instituicdo, bem como os oferecidos pela SEEDF; auxiliar o professor
em todas as atividades propostas as criancas; acompanhar e supervisionar as
criangas no parque, no patio, em atividades de psicomotricidade, nos momentos das
refeicdes e em eventuais passeios; fornecer ao professor informacées, baseadas em
suas observacOes, sobre o desempenho das criancas em atividades sob sua
supervisao, a fim de subsidiar a elaboragcdo de registros do processo educativo
integral da crianca; observar as condicbes em que as criancas chegam e informar
possiveis anormalidades ao professor ou a equipe gestora; organizara mochila/sacola
das criancas, acondicionando as roupas usadas em sacos plasticos e, quando
necessario, enxaguar as pecas para retirada de fezes, vémito ou outros; realizar os
procedimentos necessarios a higiene das criangas, tais como: uso do sanitario,
escovar os dentes, banho e troca de fraldas, vestir e calcar, asseio capilar, entre
outros, de modo a oportunizar as criancas sua progressiva autonomia; evitar adia a
troca de fraldas, que devera ser realizada de acordo com a necessidade individual da
crianca, jamais em horarios predeterminados; acompanhar e zelar pelas criancas na

hora do sono, pois elas ndo podem ficar desacompanhadasnunca,nemquando estao
dormindo.

E sempre estar presente, atento e observando-as constantemente para
detectar qualquer evento, tal como um engasgo inesperado ou uma febre repentina

para poder agir em tempo habil.

Propiciar opcoes de atividades para as criancas que acordam no horario de
repouso, tais como: contar historias, distribuir massinha de modelar ou brinquedos,

dentre outras.

Menor Aprendiz: A contratacdo do Menor Aprendiz devera seguir o disposto

na Lei n®10.097/2000, que altera dispositivos da Consolidacéao das Leis do Trabalho
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— CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452/43. No caso de a instituicdo contratar
menores aprendizes, estes devem desempenhar, apenas, atividades de cunho
técnico-administrativo. E importante salientar que é vedado ao responsavel pelo
cumprimento da cota de aprendizagem submeter o aprendiz atividades diversas

daquelas previstas no programa de aprendizagem.
15.2 Processo de implementacédo do PPP

O Centro de Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo, optou
pelo tipo de gestdo administrativo pedagoégico participativo, pois se acredita que o
mesmo oferece mais segurangaa comunidade, umavez que, além da participacao
de toda comunidade, essa pode também estar inserida no processo de

desenvolvimento da crianga.

A equipe pedagdgica é composta por Diretor Pedagdgico, Coordenadora

Pedagdgico, Professora, Monitora, Nutricionista, e busca-se da melhor maneira,
cooperar com as necessidades de cada membro.

Como Instituicdo formal, o Centro de Convivéncia e Educacional Infantil
Divino Espirito Santo, adota estratégias estabelecidas em politicas que norteiam os
diversos segmentos que compdem a estrutura administrativa e pedagodgica a
seqguir:

o Politica de Dire¢cdo — coordena e preside o processo pedagdgico, a
acao do coordenador, as atividades as criancas e as relacbes da comunidade

escolar. Zela para que se cumpra, no ambito de sua acéo, a ordem educacional
vigente no pais.

o Politica Pedagogica — diagnostica, planeja, orienta e avalia as
atividades didatico-pedagodgicas, visando a qualidade e a unidade do processo
ensino aprendizagem. Proporciona condicfes para o desenvolvimento integral e
harmonico do educando, promovendo 0 seu ajustamento a escola, a familia e a
comunidade. Oferece momentos em que a escola, a familia e a comunidade
possam estar juntas, participando de eventos que propiciem uma maior interacéo
no processo pedagogico e o0 éxito do ensino aprendizagem das crianc¢as, exercido

em conjunto com o educador e o coordenador.

Para promover o aprimoramento moral, cultural, ecolégico,compreendendo
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os direitos e deveres da pessoa humana; e contribuir para o desenvolvimento de
suas potencialidades sao ofertadas idas ao teatro, ao cinema, ao zooldgico,
atividades dentro dos projetos que possibilitem os conhecimentos dos direitos e
deveres das criangas. Nas rodas de conversas em sala de aula, sdo possibilitados
momentos de reflexdo, escolhas e sugestdes para que as criancas adquiram

habilidades e atitudes necessérias para uma educacéo cidada critica.

A participacao e integracao de todos os membros da comunidade escolar,é
propiciada na execucdo e implementacdo da Projeto Politico Pedagdgico; na
execucdo das festividades; rodas de conversa com os pais; reunides bimestrais com
palestras preventivas e informativas; e nasreuniées semestrais para conhecimento
do Relatorio do Desenvolvimento Individual da Crianca e preenchimento de

questionarios institucionais avaliativos.

A formacao integral das criancas é estimulada por meio de planejamentos
pedagdgicos que envolvam todas as linguagens do Curriculo, bem como as
necessidades individuais. Ha a promoc¢ao de uma rotina que favorecam cuidare o
educardeforma harmoniosaedinamica, respeitando ooutro. Acriancaé estimulada
a participar da construcdo de atividades, historias (reconto) e em brincadeiras
dirigidas.

Para promocdo do didlogo como estratégia de mediar conflitos e para
tomada de decisGes, sdo realizadas: rodas de conversas com as criangas;
atendimentos individualizados e/ou em grupo para os profissionais, reunides
coletivas com os funcionarios e reunides com 0s pais e/ou responsaveis, a fim de

utilizar o dialogo como um recurso.

Para desenvolver a crianga em seus aspectos intelectuais, sociais, fisico e
psicolégico, sdo realizadas atividades pedagdgicas, por meio de projetos, que
propiciem o desenvolvimento criativo, a socializacédo (atividades cooperativas),
avanco psicomotor (Circuito Psicomotor), e o desenvolvimento de habitos
alimentares saudaveis. Com o0 objetivo de viabilizar a integracdo escola-familia-
comunidade, sdo executados projetos (Projeto cantinha da Leitura); atendimentos e
orientacOes individualizados para compreensdo das dificuldades que a crianca

apresenta; aplicacéo de questionarios para avaliacdo institucional.

Para implementacdo da PPP, buscou-se atingir um quantitativo amostral de
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toda a comunidade escolar sobre as suas concepcodes e avaliacdes a respeito da
estrutura e funcionamento da instituicdo. Os instrumentos utilizados foram
guestionarios com questdes objetivas e subjetivas visando avaliar a instituicao,
coleta de depoimentos sobre a infancia, o que é ser crianga e como € 0 processo
avaliativo educacional. Também se utilizou de dinamicas para conhecer a imagem
compartilhada pelos profissionais acerca da instituicdo; e com as crianc¢as foram

utilizados desenhos e rodas de conversas.
15.3 Pesquisa Satisfacao

O Convivéncia Educacional Infantil Divino Espirito Santo, realizamos uma
Pesquisa de Satisfagao voltada as familias das criangcas atendidas, bem como aos

colaboradores da instituicao.

A pesquisa foi aplicada e teve como finalidade ouvir a comunidade escolar
quanto a qualidade do atendimento, as praticas pedagdgicas, a comunicagéo entre
escola e familia, a infraestrutura da unidade, aos cuidados com a alimentacao e a

percepcao geral sobre o ambiente educativo.

A escuta ativa da comunidade é um dos pilares do nosso Projeto Politico
Pedagdgico, pois acreditamos que a participagdo das familias e dos profissionais é
essencial para a construgdo de uma educacao infantil democratica, acolhedora e de
qualidade. Por isso, os dados coletados nessa pesquisa serdo cuidadosamente
analisados e utilizados como base para o planejamento de a¢des de melhoria e

fortalecimento das nossas praticas institucionais.

A seguir, apresentamos os principais resultados da pesquisa, bem como as

propostas de encaminhamentos construidas a partir das contribui¢cées recebidas.
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16.PROCESSO DE IMPLEMENTACAO: PLANO DE ACAO

a. Dimensdao: Gestado Pedagdgica

Metas

Objetivos

Acdes

Responsaveis

Cronogramas

Aprimorar as praticas
pedagobgicas com o

foco desenvolvimento
integral das criancas.

Garantir que
as atividades
estejam
alinhadas ao
Curriculo em
Movimento da
Educacéo
Infantil, PPP.

Realizar dos

planejamentos.

Organizar a
realizacao do
Conselho de
Classe;
Articular acdes
pedagogicas
entre
professores

Toda a equipe do
CCEIDES.

Diariamente que acontece de 15:40
as 16:40 conforme plano de trabalho
vigente. Durante todo ano letivo.
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b. Dimensao: Gestdo de Resultados Educacionais

Metas Objetivos Acdes Responsaveis Cronogramas
Rodas de
conversa.
conselhos de
classe. )
Incentivar a
semestral e

reunido de pais.
Atendimento
individual.
Formacéo para as
familias, a
Importancia do
afeto, limites e
diversidade.

participacao da
familia. incentivar e

ampliar participacao

da comunidade
escolar.

Reuni&o de pais.
Aplicacéo de
questionarios.

Colaboradores
criancas, pais
e comunidade local.

No decorrer do ano
letivo com atividade

trimestrais ou

semestrais.
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c. Dimenséao: Gestao Participativa

Metas Objetivos Acdes Responsaveis Cronogramas
Rodas de conversa.
conselhos de classe.
semestral e reunido de
pais.
Atendimento individual. .
Incentivar a

Formacéo para as
familias, a Importancia
do afeto, limites e
diversidade.

Organizar a realizacao
de festa da familia com
atividades culturas.
Realizar conselho de
classe estimular nas
decisbes pedagogicas

participacao da
familia. incentivar
e ampliar
participacao da
comunidade
escolar.

Reuniéo de pais.

Aplicacéo de
questionarios.

Colaboradores
criancas, pais

e comunidade local.

No decorrer do ano
letivo com atividade
trimestrais ou
semestrais.
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d. Dimensao: Gestao de Pessoas

Metas Objetivos Acdes Responsaveis Cronogramas
Apresentar aos colaboradores
Motivar os uma comunicacao objetiva,

profissionais.
Realizar uma
comunicagao entre 0s
colaboradores.
Estimular o
conhecimento e a
competéncia.
Formacéo de
capacitacdo dos
colaboradores.

Proporcionar um
clima organizado
e agradavel.
Favorece
momentos que
contribuam para o
respeito ao
proximo, a
diversidade.

transparente dando retorno
guanto ao seu desempenho.
Criar um ambiente propicio, além
de oferecer ferramentas para
incentivar o trabalho em equipe,
encorajando o espirito
colaborativo para minimizar os
conflitos e envolver os
profissionais em um crescente
de resultados, através de suas
competéncias e seus
reconhecimentos.

Equipe de trabalho
do CCEIDES.

A gestao de pessoas e
aplicada
periodicamente, desde
a entrada até a saida
do profissional.
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e. Dimensao: Gestao Financeira

Metas

Objetivos

Acdes

Responsaveis

Cronogramas

Realizag&o de pagamentos
conforme descritos nas
metas 1,2 e 3 do Plano de
Trabalho assinado com a
Secretaria de Estado de
Educacao do DF, conforme
repasse mensal de recursos
financeiros. Em consonancia
com o cronograma de
execucao da parceria.

Utilizar os recursos
financeiros
repassados através
das despesas
mencionadas no
Plano de Trabalho da
Parceira, para que
sejam destinadas ao
bom atendimento
das criancas.

Trabalha com recursos
financeiros provenientes da
Secretaria de Estado de
Educacao do Distrito Federal
(SEEDF), repassados por meio
de Termo de Colaboracao.
Cumprirmos integralmente as
orientagdes da SEEDF no que se
refere a aplicagao desses
recursos, garantindo que sejam
utilizados de forma transparente
e responsavel, sempre com foco
no bom atendimento as criangas.

Assistente
Administrativa

Periodicamente
e, doinicio ao
fim da parceria.
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f. Dimensao: Gestdao Administrativa

Metas

Objetivos

Responsaveis

Cronogramas

1.Controlar
Procedimentos
administrativos;
2.Gerenciar as equipes
de trabalho;

3.Instaurar a gestado de
documentos
possibilitando
economia sustentavél e
reducao de tempo;

4 .Estabelecer
parcerias;

5.Realizar Gestao
Financeira com os
recursos financeiros
oriundos de parcerias.

Controlar a folha de ponto e
atestados;

* Atualizar o cadastros
funcionais;

* Supervisionar o cumprimento
dos direitos e deveres dos
funcionarios;

* Supervionar o0 monitoramento
dos servicos terceirizados.
*Organizar, controle e
execucao das atividades
administrativas .
registros e solicitagdes
realizados no dia-a-dia

Organizar os
processos
administrativos,
financeiros,
pessoal e
patrimonial do
CCEIDES,
permitindo mais
agilidade e
eficiéncia.

Assistente
administrativa

Periodicamente e do
inicio ao fim da parceira.
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18. APENDICE (S)

Metas

Objetivos

Responsaveis

Cronogramas

Discutir, planejar e
direcionar as atividades
para todos;

Participar junto a todas e
Debates, leitura de texto e
outros.

Discutido e decidido pelo
grupo de acordo com as
necessidades da creche.

Garantir a qualidade do

processo de ensino
aprendizagem;
Formar e apoiar o0s
professores;

Garantir a comunicagéo e
colaboracao entre escola e
familia;

Planejar e acompanhar o
processo didatico dos
professores.

Propor estudos reflexivos
sobre as tematicas que
serdo realizadas na salade
referéncias;

Oferecer suporte,
orientacOes para 0s
professores e monitores;

Dinamicas de reflexdo e
sensibilizacéo.

Equipe de trabalho
da CCEIDES.

Durante todo ano
letivo
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PLANO ANUAL DE ACAO NUTRICIONISTA 2025

Elaborar e assinar cardapios balanceados e variados que atenda a faixa etéria de
criangas de 02 e 03 anos, com periodicidade semanal, de acordo com as necessidades

alimentares das criangas, incluindo alimentos de origem animal, vegetal e mineral;

Identificar criancas com seletividade alimentar, alergias e necessidades nutricionais para

fazer um cardapio adaptado para cada crianca.

Realizar avaliagdo nutricional, através de coleta de dados (peso, estatura, IMC), de
acordo com a OMS.

Elaborar atividades de educacdo nutricional (EAN), desenvolvendo projetos, juntamente
com a equipe pedagogica;

Planejar, organizar, supervisionar e avaliar os servigos de alimentacao e nutricdo (UAN);

como: armazenamento dos alimentos, pré-preparo e preparo das refeicoes,
Aplicar treinamento semestral aos manipuladores de alimentos da cozinha;

Elaborar manual de boas préticas de seguranca alimentar;

Cardéapio semanal;

De acordo com adaptagao da crianga;

Avaliagdo semestral;

De trés em trés meses;

Diariamente;

Treinamento semestral;

Anualmente.

71



Metas

Objetivos

Acdes

Responsaveis

Cronogramas

Permite a crianca
estimular a criatividade
exercitando a memoéria
e a imaginacao é um
modo de patrticipar,

observar e criticar.

Criar e contar historias
oralmente com base
em imagens ou temas
sugeridos.

Relatar experiéncias e
fatos acontecidos,
histérias ouvidas,
filmes ou pecgas

teatrais assistidos

Desenvolvendo o gosto
pela leitura desde a
infancia, e € importante
que a criangca tenha
contato com os livros, com
0 mundo magico e

imaginario

Colaboradores

criancas, pais

e comunidade local.

No decorre do ano
letivo com atividade
trimestrais ou

semestrais.

Metas

Objetivos

Acdes

Responsaveis

Cronogramas

Explicar as criancas a
importancia de cuidar do
jardim e da natureza
para que os bichinhos
possam viver e se

desenvolver.

Criar senso-critico,
para a preservagdo do
habitat, desenvolver a
habilidade de
preservacdo do meio

ambiente.

Preservar a natureza é
uma obrigacédo de todos,
criar um ambiente
acolhedor e envolver as

criangas no processo de

aprendizagem.

Colaboradores e
Criancas.

No decorrer do ano
letivo com atividades

semestrais.
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Metas

Objetivos

Acdes

Responsaveis

Cronogramas

A crianca utiliza o
desenho como
rabiscos aleatérios sem
um significado preciso
e, logo apos, passa a
reconhecer nesses
rabiscos desordenados
algumas formas. suas
historias preferidas

Estimula o]
desenvolvimento

motor, cognitivo e
da

aléem de ser possivel

criativo crianca,
observar
transformacdes

psiquicas e

emocionais.

Grafismo infantil estimula o
desenvolvimento  motor,
cognitivo e criativo da

crianca,

Colaboradores
criangas, pais

e comunidade

local.

No decorre do ano
letivo com atividade
trimestrais ou

semestrais.

I

Metas

Objetivos

Acdes

Responsaveis

Cronogramas

Desenvolver
descobertas, sensacoes

e aprendizados sobre

esse elemento
fundamental para os
Seres Vivos.

Observar a dgua, tocar e
aprender atitudes de
cuidado e respeito com o

planeta.

Aprender a desenvolvero
senso-critico sobre
atitudes que influenciam
no uso sustentavel da

agua.

Colaboradores

criancas.

e

No decorrer do ano
letivo com atividades
trimestrais.
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Metas

Objetivos

Responsaveis

Cronogramas

Compartilhar

informagdes sobre
seu cotidiano, suas
necessidades e
seus desejos,
fortalecer a
interacdo social com
seus pares e no
ambiente que esta

inserido.

Valorizar a escuta e fala,
promover o autoconhecimento
e autoestima, descobrir e
construir sua identidade no

meio social.

A identidade € importante
para conhecer o mundo
ao seu redor, suas
culturas, etnias, racas e

crencas.

Colaboradores

Criancas e pais.

No decorrer do ano
letivo com
atividades

semestrais.
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Metas

Objetivos

Acdes

Responsaveis

Cronogramas

Valorizar os vinculos

As emocgdes fazem parte da

Demonstrar os sentimentos de | afetivos e ~ )
o constru¢do do “eu”, ajudando- No decorrer do
forma clara e objetiva, com | desenvolver a _
) - as a expressar o que sentem e | Colaboradores ano letivo com
intencdo de desenvolver o | habilidade de se ) ) _ o
. , 0 que desejam, formando sua | Criancas e pais. | atividades
aspecto cognitivo e agregar nas | frustrar, aceitar e _ _
_ _ _ capacidade de resolver semestrais.
suas relagdes interpessoais. resolver conflitos de _
. conflitos.
forma pacifica.
Metas ObjetiVOS Agﬁes ResponSéVEiS Cronogramas
Apreciar todas as pessoas, _
) ) ) Promover a igualdade ) No decorrer do
ensinando sobre a diversidade, Fortalecer a autoestima, a

e em uma Visdao contra o
preconceito e valorizar todas as

classes sociais.

social, combater o
racismo, valorizar a

histéria e a cultura.

identidade, a cultura, a

igualdade e a diversidade.

Colaboradores,

criancas e pais.

ano letivo com
atividades

trimestrais.

75



Metas Objetivos Acdes Responséaveis | Cronogramas
_ . . Valorizar a .
Comepartilhar informacgdes sobre . A familia tem o papel
afetividade, No decorrer do

seu cotidiano, saber nomear

fundamental para o bem-estar

. desenvolver o olhar e . Colaboradores | ano letivo com
guem sdo as pessoas do seu _ da crianga, e promover o _ . o
. o _ __ | sentir, demonstrar os _ _ Criancas e pais. | atividades
convivio e distinguir os papéis _ | respeito e o pertencimento no _ _
o . valores sentimentais , ) bimestrais.
sociais no contexto familiar. N meio social.
para as familias.
Metas Objetivos Acdes Responséaveis | Cronogramas
Estimular o

Desenvolver a psicomotricidade
com atividades que possibilitam
aprender com o ludico e

sensorial.

desenvolvimento
global, promovendo a

integracdo entre
emocao, movimento

e cognicao.

Promover o desenvolvimento
infantil, auxilia no aprendizado
e na formacgao de habilidades.

Colaboradores

e criangas.

No decorrer do
ano letivo com
atividades

semanais.
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Metas Objetivos Acgoes Responsaveis | Cronogramas
oL _ Promover o conforto
A avaliacao do projeto deve ser )
das criancas a nova | Mostrar fotos de escolas, No decorrer do

continua, para que as acgles
sejam ajustadas e o projeto
possa

ser aprimorado

continuamente.

rotina. Apoiar o
emocional, e
continuar o processo

de aprendizagem.

conversar sobre a nova rotina,
facilitar o convivio social em

outra instituicao.

Colaboradores,
criangas e pais.

ano letivo com
atividade

semestral.
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Parcerias

jetivos E ific Acdes Estratégia : Publico Cronograma
Objetivos Especificos cOes Estratégias Envolvidas g
Proporcionar reflexdo acercada
identidadeprofissional e da
escola como contexto de Espacos dialdgicos
aprendizagens erelacdes aos educadores,
romotoras dodesenvolviment o alunos efamilias; .
P Equipe de

integral e daconstrucdo deuma
Cultura dePaz; Promover
espacos deconhecimento acerca
daEducacaoparaaCulturade paz e
os elementosque integram a
Educagéo sobrea Paze a
Educacdo emPaz; Promover

conhecimentos

Formacbes eRodas
deconversas eoficinas
tematicas.
Muralparaapresentacal
0 e memoriadas

reflexdes.

Educadores;Familias;

Equipe; gestora

profissionaisda
instituicdoparceira;

Familias.

Durante todoo ano

letivo.
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CAMPOS DE EXPERIENCIAS A SEREM TRABALHADOS

Eu, o outro e o NOs

Demonstrar imagem positiva de si e confianca em sua capacidade para
enfrentar dificuldades e desafios. Pag. 65.

Comunicar-se com seus pares e 0s adultos, buscando compreendé-los e
fazendo-se compreender. P4g. 65.

Usar estratégias pautadas no respeito matuo para lidar com conflitos nas
interacdes com criancas e adultos, com a orientacdo de um adulto. Pag. 65.

Conhecer as histérias e culturas africana, indigena e europeia como originarias
da cultura brasileira, valorizando suas peculiaridades. Pag. 67.

Experimentar, nas relagdes, o sentimento de justica e respeito a diversidade.
Pag. 67.

Corpo, Gestos e Movimento:

Apropriar-se de gestos e movimentos de sua culturano cuidadode si, nos jogos
e brincadeiras. Pag. 70.

Participar e reconhecer diversas manifestacfes culturais, como brincadeiras,
brincadeirasde roda, jogos, dancas, festejos e cangdes tradicionais (pipa, cantigasde
roda, pega-pega, cabra-cega, barra-manteiga, corda, pido, ciranda, esconde-
esconde, elastico, bambolé etc.) e demais

Manifesta¢cfes que digam respeito as tradigdes culturais de suacomunidade e
de outras. Pag. 72.

Escuta, Fala, Pensamento e Imaginacao:

Relatar experiéncias e fatos acontecidos, histérias ouvidas, filmes ou pecas
teatrais assistidos etc. Pag. 88.

Participar de situagcdes comunicativas, compreendendo a existéncia de
diferentes assuntos. P4g.90.

Vivenciar e respeitar brincadeiras de diferentes culturas. Pag. 91.
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Ouvir e respeitar canc¢des e historias de diferentes culturas. Pag. 92.
Espaco, Tempo, Quantidades, Rela¢cdes e Transformagbdes

Identificar e distinguir realidades geograficas urbanas e rurais, desenvolvendo

o respeito pelas diversidades. Pag. 98.

Desenvolvimento

Iniciar as vivéncias proporcionando um espaco onde as criancas se sintam a

vontade para expressar suas opinides e sentimentos. Com imagens, cartazes e livros
gue represente diferentes etnias, culturas e historias de pessoas negras.

Estratégias de Implementacao

o Oferecer treinamentos para professores sobre temas de racismo,
diversidade e incluséo, capacitando-os para abordar esses assuntos em sala
de referéncia;

o Integrar conteudos que representem diferentes culturas, histérias
e contribuicBes de grupos étnicos diversos. Isso pode incluir livros, musicas,
artes e atividades que reflitam essa diversidade;

o Criar atividades ladicas que promovam o dialogo sobre raga e
identidade. Por exemplo, jogos, teatros ou contagao de histérias que abordem
temas de diversidade.

Participacdo da Comunidade

Incentivar a participacdo dos pais e responsaveis em reunides sobre racismo e

incluséo. Isso ajuda a criar uma rede de apoio fora da creche.

Colaborar com ONGs ou grupos comunitarios que trabalham com questbes de
direitos humanos e equidade racial pode enriquecer o projeto.

Avaliacdo

Estabelecer formas de avaliar a eficacia do projeto, como pesquisas com

alunos, pais e educadores sobre mudancas na percepcao em relacéo a diversidade.

Estar aberto ao feedback e fazer ajustes no projeto conforme necessario para

garantir que ele permaneca relevante e eficaz.
80



Resultados Esperados

o Espera-se que as criangas se tornem mais conscientes das
questdes raciais, desenvolvendo uma visao critica sobre preconceitos.

o Promover um espaco onde todas as criancas se sintam seguras
e valorizadas, reduzindo casos de bullying ou discriminagéo.

o Formar cidaddos mais engajados na luta contra o racismo em

suas comunidades.

Atividades propostas

- Realizar semanas tematicas sobre diversidade cultural, onde cada dia é
dedicado a uma cultura diferente;

- Criar murais colaborativos onde as criancas podem expressar suas
identidades culturais atraves da arte.
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UNIDADE DIDATICA 1° SEMESTRE

O MUNDO EM MINHA VOLTA

A AGUA NO MEU MUNDO

DIA DA AGUA - 22/03
17/03 a 21/03
SEMANA DA CONSCIENTIZACAO DO USO
SUSTENTAVEL DA AGUA NAS UE/SEEDF (LEI
DISTRITAL N° 5.243/2013) — 17/03 A 21/03.

DIA DO CIRCO - 27/03

PROJETO: EU E MINHA FAMILIA

GRAFISMO 31/03 a 04/04

PLENARINHA:

MUNDO DAS CORES
07/04 a 11/04

09/04 — DIA DE FORMACAO CONTINUADA

PROJETO - EU E MINHA F@MI'LIA
PROJETO ALIMENTACAO

22/04 a 25/04
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MAT. | — 24/04 Desmame e desfralde (Deyse)
Mat. Il — 25/05 Oficina de brigadeiro de
bananacom os pais. (Deyse)

FERIADO — TIRADENTES E ANIVERSARIO DE
BRASILIA — 21/04

PROFISSAO
PROJETO - EU E MINHA FAMILIA

GRAFISMO
DIA DO TRABALHADOR - 01/05

DIA DO EDUCADOR SOCIAL VOLUNTARIO-
ESV (LEI N°6.871/2021):28/04
FERIADO - DIA MUNDIAL DO TRABALHO -
01/05.

28/04 a 02/05

VALORES SOCIAIS

SEMANA DA EDUCACAO PARA VIDA (LEI
FEDERAL N°11.998/2009):05 A 09/05

05/05 a 09/05

PROJETO - EU E MINHA FAMILIA

FESTA DA FAMILIA
MATERNAL | — 15/05
MATERNAL II- 16/05

DIA NACIONAL DO COMBATE AO ABUSO E
A EXPLORAGAO SEXUAL DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES (LEI FEDERAL N°
9.970/2000) — 18/05

19/05 CONSTRUCAO DO RDICS

12/05 a 16/05




PROJETO - BICHINHOS DO JARDIM
26/05 a 30/05

GRAFISMO

DESCOBRINDO AS FORMAS E OS NUMEROS 10/06 a 13/06

DIA DE FORMACAO CONTINUADA — 09/06

MEIOS DE TRANSPORTES

CONSELHOS DE CLASSE - 23/06 A 27/06 23/06 a 27/06

GRAFISMO

PROJETO - BRINCADEIRAS DA MINHA
INFANCIA 07/07 a 10/07

REUNIAO PARA RDICS
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MATERNAL |- 07/07
MATENAL Il - 08/07

TERMINO DO 1° SEMESTRE 10/07.
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UNIDADE DIDATICA 2° SEMESTRE

DESCOBRINDO MEU MUNDO

SUBNIDADE DIDATICA

PROJETO: BRINCADEIRAS DA MINHA INFANCIA
PROJETO GRAFISMO
Semana distrital do estatuto da crianca e do

adolescente (ECA) (lei distrital n°6.846/2021) 04 a
08/08.

Dia internacional dos povos indigenas (09/08)
11/08 Dia do estudante

Conceitos — Alto e baixo/ Grande e pequeno

Projeto Folclore — 22/08

DURACAO

04/08 a 08/08

18/08 a 22/08

Semana distrital da educacéao infantil (Lei distrital
n°4.681/2011) 25/08 A 29/08

O brincar como direito dos bebés e das criancas

PROJETO GRAFISMO

25/08 a 29/08

PROJETO MEIO AMBIENTE — PLANTE UMA
ARVORE
SEMANA DO CERRADO
(LEI DISTRITAL N° 7.053/2022) 05 A 11/09

01/09 a 05/09
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SEMANA DO CERRADO
(LEI DISTRITAL N° 7.053/2022) 05 A 11/09
Conceitos — fino e grosso/ dentro e fora

XIIl PLENARINHA — A MINHA RUA E
DIFERENTE DA SUA?

PROJETO TRANSITO

08/09 a 12/09

22/09 a 26/09

Bichinhos de jardim

PROJETO GRAFISMO

29/09 a 03/10

O brincar como direito dos bebés e das criancas

PROJETO — BRINCADEIRAS DA MINHA
INFANCIA

Dia de Formacao para a Educacéao Infantil — 06/10

07/10 a 10/10

Projeto alimentagdao mais do que cuidar: Educar,
brincar e Interagir.
(Criando sabores)
Dia do professor — 15/10 (feriado)

15/10 a 17/10

Semana nacional do livro e da biblioteca (lei n°
84.631/1980) 23 a 29/10

Projeto Sarau (poesia)

20/10 a 24/10

Semana nacional do livro e da biblioteca (lei n°
84.631/1980) 23 a 29/10

27/10 a 31/10

87




PROJETO — EU E MINHA FAMILIA

PROJETO GRAFISMO

Os sons e o corpo

PROJETO GRAFISMO
Projeto alimentacdo mais do que cuidar: Educar,
brincar e Interagir.
(Criando sabores)

PROJETO — NAO AO PRECONCEITO

Dia nacional de combate a dengue (lei federal n®
12.235/2010) 23/11

Dia da consciéncia negra — 20/11 (feriado

Diferentes tipos de animais
Aquaticos, terrestres e aéreos

03/11 a 07/11

10/11 a 14/11

17/11 a 21/11

01/12 a 05/12

Partes das plantas
Projeto transicao

PROJETO GRAFISMO

08/12 a 12/12

Projeto alimentacédo mais do que cuidar: Educar,
brincar e Interagir.
PROJETO ESPECIAL DE NATAL

CANTATA DE NATAL

Término do ano letivo - 19/12.

15/12 a 19/12
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19.ANEXO (S)

PROJETOS DA SEEDF

A Creche participa ativamente de projetos propostos pela Secretaria de Estado
de Educacéao do Distrito Federal (SEEDF) ao longo de todo o ano letivo. Além disso,
desenvolve iniciativas proprias, alinhadas as necessidades e caracteristicas da
comunidade escolar.

Um dos projetos de maior relevancia é a Plenarinha, que promove a escuta e 0
protagonismo infantil por meio de um processo democratico de participagao das
criangas nas decisdes sobre a escola e seu entorno. A acio ocorre em trés etapas:

+ Etapa Local, realizada na propria unidade escolar;

+ Etapa Regional, na Coordenacado Regional de Ensino (CRE-GAMA);

+ Etapa Distrital, com uma mostra vivencial que reine producdes de diversas
unidades escolares do DF.

Neste ano, o tema da Xlll Plenarinha é:
"QUEM BRINCA NA GRAMA MORA NO GAMA",

proporcionando as criangas a oportunidade de refletirem e expressarem suas ideias
sobre o territério onde vivem e brincam.

Os objetivos propostos com esse projeto sao:

+ Promover a autonomia, a criatividade e a expressao das criangas;
+ Incentivar a escuta ativa e o respeito as opinides dos colegas;

+ Estimular o sentimento de pertencimento e valorizag&o do territorio;
+ Fortalecer os vinculos entre escola, familia e comunidade.

Projeto: Alimentagao, mais que cuidar — Brincar e Interagir

O projeto “Alimentagao — Mais que Cuidar: Educar, Brincar e Interagir”, proposto
pela Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF), tem como
finalidade tratar a pratica do auto envolvimento com a alimentagao, incentivando as
criangas a se tornarem mais ativas no ato de se alimentar, promovendo assim o
desenvolvimento da autonomia infantil.

A proposta também atende as recomendacgdes higiénico-sanitarias, incluindo
acdes como a substituicdo dos utensilios de plastico por inox. Essa agcédo contou com
apoio da Subsecretaria de Educacdo Basica (SUBEB) e da Subsecretaria de
Infraestrutura e Apoio Educacional (SIAE), sendo essencial para a integracao entre
cuidado, educacéo e cultura alimentar.
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Projeto: O Brincar como Direito dos Bebés e das Criangas

Neste projeto, o brincar é valorizado como um direito fundamental da infancia,
sendo parte essencial do planejamento pedagodgico. Os educadores incluem
intencionalmente momentos de brincadeiras no cotidiano das criangas, planejando
tempos, espacos e materiais adequados que favoregam tanto as interacdes livres
quanto as dirigidas.

As atividades s&o pensadas para potencializar o desenvolvimento integral das
criangas, sempre considerando suas singularidades. O educador observa as
interagdes durante as brincadeiras, registrando e refletindo sobre os aprendizados que
emergem nesses momentos.

E fundamental que as familias sejam parceiras nesse processo, observando e
valorizando o brincar como linguagem principal da infancia.
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